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บทนำ
องค์ประกอบในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์

องค์ประกอบในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ จะประกอบไปด้วย ลักษณะของแผนยุทธศาสตร์  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ขั้นตอนในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ และประโยชน์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยเสนอตามรายหัวข้อดังนี้
ลักษณะของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

ลักษณะของแผนยุทธศาสตร์การพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๑๖ และมาตรา ๑๗ บัญญัติให้เทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบลและการปกครองส่วนท้องถิ่นรูปพิเศษมีอำนาจหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง และองค์การบริหารส่วนจังหวัดซึ่งนอกจากจะมีอำนาจหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองแล้วยังมีอำนาจหน้าที่ในการประสานการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดตามระเบียบที่คณะรัฐมนตรีกำหนดอีกด้วย

ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องอาศัยเครื่องมือที่สำคัญสำหรับการกำหนดทิศทางการพัฒนาท้องถิ่น นั่นคือ แผนพัฒนาท้องถิ่น การวางแผนทั้งในระยะสั้นและระยะยาวเกี่ยวข้องกับการกำหนดนโยบายการปกครองการบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลังและการปฏิบัติตามอำนาจหน้าที่ที่กฎหมายกำหนด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นย่อมมีความอิสระในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนิน ตามแผน ความเป็นอิสระนั้นไม่ได้หมายถึงความเป็นอิสระในฐานะเป็น “ รัฐอิสระ ” แต่เป็นการมอบอำนาจหน้าที่ในการจัดบริการสาธารณะบางส่วนให้ และยังต้องอยู่ในการ กำกับดูแลหรือตรวจสอบโดยรัฐบาลและประชาคมอีกด้วย

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ถือเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคล้องกับ  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ    แผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนาอำเภอ และนโยบายในการพัฒนาท้องถิ่น

การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยกำหนดสภาพการณ์ที่ต้องการบรรลุและแนวทางในการบรรลุบนพื้นฐานของการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้านและเป็นระบบ  ทั้งนี้จะต้องสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น และ  ปัญหา/ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นด้วย

ดังนั้น  การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามีความสำคัญต่อองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นอย่างยิ่ง  ทั้งนี้เนื่องจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นแผนพัฒนาที่มุ่งไปสู่สภาพการณ์ที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคต เป็นกรอบในการกำหนดทิศทางการพัฒนาขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  ให้มุ่งไปสู่สภาพการณ์อันพึงประสงค์ได้อย่างเท่ากันกับการเปลี่ยนแปลง  โดยสามารถจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดได้อย่างมีปาระสิทธิภาพ   การจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงเป็นการกำหนดทิศทางการพัฒนา ขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่ต้องกำหนดถึงสภาพการณ์ที่ต้องการจะบรรลุและแนวทางในการที่จะทำให้บรรลุถึงสภาพการณ์นั้น
ขั้นตอนการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น
ขั้นตอนที่ ๑     การเตรียมการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

ในขั้นตอนนี้   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ที่รับผิดชอบในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  จะต้องพบผู้บริหารท้องถิ่น   เพื่อชี้แจงวัตถุประสงค์  ความสำคัญ  แนวทางและขั้นตอนในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แล้วจัดทำโครงการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การปกคร่าองส่วนท้องถิ่น   เสนอผ่านปลัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหารท้องถิ่นอนุมัติในโครงการดังกล่าว   แล้วแจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อทราบและดำเนินการตามห้วงเวลาและขั้นตอนที่กำหนดต่อไป   และหากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกจัดทำหรือร่วมจัดทำร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  ก็ให้กำหนดไว้ในโครงการดังกล่าวด้วยเพื่อประโยชน์ในการดำเนินการ ต่อไป
ขั้นตอนที่ ๒       การรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญ

การจัดทำแผนยุทธศาสตร์ การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้องมีการรวบรวมและจัดทำฐานข้อมูลข่าวสาร  และ  ปัญหา / ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นให้ครบถ้วน  ทันสมัย  ซึ่งได้แก่  ข้อมูลเบื้องต้นในด้านการเมือง  การปกครอง  เศรษฐกิจ  สังคม ฯลฯ โดยข้อมูลควรแสดงแนวโน้มที่เปลี่ยนแปลงไป  แสดงค่าเฉลี่ยร้อยละ    และการวิเคราะห์ข้อมูล  ตลอดจนการให้ความเห็นซึ่งข้อมูลที่ควรจัดทำได้แก่  ข้อมูลประชากร  อาชีพและรายได้  สุขภาพ  การศึกษา  ทรัพยากร  การคมนาคมขนส่ง  การพาณิชย์  การลงทุน  อุตสาหกรรม  และข้อมูลงบประมาณ  เป็นต้น
ขั้นตอนที่ ๓   การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาของท้องถิ่นในปัจจุบัน

เป็นการประเมินโดยวิเคราะห์ถึงโอกาส   และภาวะคุกคาม  หรือข้อจำกัด  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของท้องถิ่น  รวมทั้งการวิเคราะห์จุดอ่อนจุดแข็งของท้องถิ่น   อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในของท้องถิ่น   ซึ่งเป็นการประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบัน  โดยการใช้เทคนิค     SWOT  analysis       การพิจารณาถึงปัจจัยภายในได้แก่  จุดแข็ง  ( Strength – S )     จุดอ่อน
 ( Weak – W ) และปัจจัยภายนอก  ได้แก่  โอกาส ( Opportunity – O ) และอุปสรรค  ( Threat – T ) เพื่อเป็นเครื่องมือในการตอบคำถามว่า   ปัจจุบันท้องถิ่นมีสถานภาพการพัฒนาอยู่จุดไหน  สำหรับใช้เป็นประโยชน์ในการกำหนดการดำเนินงานในอนาคต  ต่อไป
ขั้นตอนที่  ๔   การกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่น

วิสัยทัศน์ ( Vision ) เป็นถ้อยแถลงที่ระบุถึงสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดหมายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้าเพราะเราเชื่อว่าหากสถานการณ์ดังกล่าวเกิดขึ้น  แล้วจะส่งผลให้เกิดคุณค่า  หรือ  ค่านิยมบางประการที่เรายึดถือ  เช่น  คุณภาพชีวิตของประชาชน  การเติบโตทางเศรษฐกิจ  และ  การกระจายรายได้ที่เท่าเทียมกัน  เป็นต้น  กล่าวคือ  วิสัยทัศน์เป็นผลรวมของการสรุปบทเรียนจากอดีต  พิจารณาปัจจุบัน  และมุ่งหวังถึงอนาคตข้างหน้า

ภารกิจหลัก  หรือ  พันธกิจ  (Mission)  เป็นข้อความหรือถ้อยแถลงที่แสดงถึงลักษณะหรือขอบข่ายในการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่เกี่ยวกับลักษณะการบริการและการจัดบริการสาธารณะ  รวมทั้งแนวคิดเกี่ยวกับองค์กร  หรือ  ภาพลักษณ์ที่ต้องการนำเสนอ  และปณิธานหรือปรัชญาในการดำเนินงาน  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นขอบเขตของบทบาทหน้าที่หลัก  หรือขอบเขตของกิจกรรมที่มุ่งเน้นเป็นพิเศษที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องดำเนินการเพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้
ขั้นตอนที่  ๕  การกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนาที่ยั่งยืน

จุดมุ่งหมายเพื่อการวางแผนพัฒนาที่ยั่งยืน  หมายถึง  ขอบเขตหรือประเภทของกิจกรรมที่ควรค่าแก่การดำเนินงานทั้งในด้านเศรษฐกิจ  สังคม  วัฒนธรรม  สิ่งแวดล้อม  และ  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่จะก่อให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนและสอดคล้องกับวิสัยทัศน์  และภารกิจหลัก  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โดยจุดมุ่งหมายเพื่อการวางแผนพัฒนาที่ยั่งยืนที่ดีมีลักษณะ  ดังนี้

๑) ต้องระบุถึงขอบเขตหรือประเภทของกิจกรรมที่สนับสนุนและนำไปสู่ภารกิจหลัก  และบรรลุวิสัยทัศน์ได้อย่างครอบคลุมรอบด้าน

๒) มีความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ







ขั้นตอนที่  ๖  การกำหนดวัตถุประสงค์การพัฒนาท้องถิ่น

เป็นการกำหนดผลสำเร็จที่ต้องการ  โดยดำเนินการหลังจากที่ทราบภารกิจหลักที่ท้องถิ่นจะต้องทำแล้ว  การวางแผนเชิงยุทธศาสตร์  จะต้องกำหนดวัตถุประสงค์หรือทิศทางโดยรวมของท้องถิ่น  เพื่อนำท้องถิ่นไปให้บรรลุความต้องการที่จะเป็นในอนาคต  ซึ่งวัตถุประสงค์สามารถจำแนกได้เป็น  2  ส่วน  คือ
1. วัตถุประสงค์โดยรวมของท้องถิ่น
2. วัตถุประสงค์เฉพาะส่วน / เฉพาะเรื่อง
แต่ทั้งนี้  วัตถุประสงค์เฉพาะส่วน / เฉพาะเรื่องต่างๆ  ภายในท้องถิ่น  จะต้องอยู่ภายใต้กรอบของวัตถุประสงค์โดยรวมของท้องถิ่นที่จะนำไปสู่เป้าหมายสุดท้ายตามกำหนดโดยภารกิจหลักของท้องถิ่น
ขั้นตอนที่  ๗  การกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา

เมื่อได้กำหนด  วิสัยทัศน์  ภารกิจหลัก  วัตถุประสงค์การพัฒนา  โดยอาศัยพื้นฐานการวิเคราะห์  SWOT  แล้วขั้นตอนต่อไปคือ  การกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา  และ  แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  หมายถึง  แนวคิดหรือวิธีการที่หน่วยงานจะก้าวไปถึงเป้าหมายที่ต้องการในอนาคตได้อย่างไร

ดังนั้น  ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการกำหนดวิธีการหรือขั้นตอนที่ท้องถิ่นจะเลือกปฏิบัติ  เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ทั้งวัตถุประสงค์รวมและวัตถุประสงค์เฉพาะส่วน  และเมื่อได้บรรลุวัตถุประสงค์รวมแล้ว  หมายความว่าย่อมบรรลุถึงภารกิจหลักที่ต้องการด้วย  นอกจากนี้ภายใต้ยุทธศาสตร์ต่างๆ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะกำหนดแนวทาง  หรือ  อาจเรียกว่ายุทธศาสตร์ย่อย  เพื่อแสดงให้เห็นแนวทางที่ได้ทั้งหมดมาทำการบูรณาการ  เพื่อไม่ให้เกิดความซ้ำซ้อนกัน  การบูรณาการแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นจะทำให้ได้ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นด้านต่างๆ  ที่สมบูรณ์
ขั้นตอนที่  ๘  การกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น

เป็นการกำหนดปริมาณหรือจำนวนที่ต้องการให้บรรลุในแต่ละแนวทางการพัฒนา  ภายในเวลาที่กำหนด  จึงมีความเฉพาะเจาะจงในผลที่คาดว่าจะได้รับในเชิงปริมาณตามช่วงเวลาต่างๆ  ของกระบวนการดำเนินงาน  โดยในขั้นตอนการกำหนดเป้าหมายนี้  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และสามารถกำหนดตัวชี้วัดผลสำเร็จในเชิงยุทธศาสตร์ไว้ด้วย  เพื่อใช้ในกระบวนการติดตาม  และ  ประเมินผลความสำเร็จของแผนพัฒนา
ขั้นตอนที่  ๙  การอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแนวทางและข้อมูลนำมาวิเคราะห์เพื่อจัดทำร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลแล้วเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  เพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

๑. เพื่อกำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

๒. เพื่อให้มียุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี

๓. เพื่อให้มียุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นกรอบแนวทางในการพิจารณากำหนดโครงการ / กิจกรรมในแผนพัฒนาสามปี และการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี

๔. เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถจัดทำแผนพัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ตลอดจนมีการบูรณาการร่วมกันได้อย่างชัดเจน

๕.  เพื่อแสดงจุดมุ่งหมายและทิศทางการพัฒนาในอนาคตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะต้องสอดคล้องและสามารถตอบสนองต่อวัตถุประสงค์ของการพัฒนา
ประโยชน์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

การจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เป็นการกำหนดทิศทางและประสานการปฏิบัติระหว่างแผนพัฒนาชาติ แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ และระหว่างท้องถิ่นเพื่อให้เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่าง  แนวทางการดำเนินงานต่างๆที่อาจมีความเชื่อมโยง และส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกัน เพื่อให้เทศบาลนำมาตัดสินใจกำหนดแนวทางการดำเนินงานและใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่น  อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด
ส่วนที่ ๒
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญของเทศบาลตำบลนาใน
ข้อมูลทั่วไป
- ประวัติและที่ตั้ง

จัดตั้งจากสภาตำบลนาในเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลนาใน  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  ลงวันที่ ๑๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๓๙  และยกฐานะจากองค์การบริหารส่วนตำบลนาในเป็นเทศบาลตำบลนาใน  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  ลงวันที่  ๑๒  ตุลาคม  ๒๕๕๒  ปัจจุบันมีที่ทำการตั้งอยู่เลขที่ ๑๙  หมู่ที่ ๑๐ บ้านหนองไชยวาลย์  ตำบลนาใน  อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร   ตั้งอยู่ทางทิศใต้ของอำเภอพรรณานิคม  ห่างจากอำเภอเป็นระยะทางประมาณ  ๓๒  กิโลเมตร  อยู่ห่างจากจังหวัดสกลนคร  ประมาณ ๔๕  กิโลเมตร
- เนื้อที่

เนื้อที่ตำบลนาใน  ๑๐๓.๔๖   ตารางกิโลเมตร (จากข้อมูลทำเนียบพื้นที่ตำบลจังหวัดสกลนคร)

- ภูมิประเทศ
ตำบลนาในมีสภาพพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลาดเอียง  และบางส่วนเป็นที่ราบเชิงเขา    และมีอาณาเขตด้านทิศเหนือ         

ติดกับตำบลไร่ 
อำเภอพรรณานิคม   และเขตอุทยานแห่งชาติเขาภูพาน
ด้านทิศใต้               
 ติดกับตำบลหนองบัว  อำเภอนิคมน้ำอูน 

ด้านทิศตะวันออก        
ติดกับตำบลนาม่อง   อำเภอกุดบาก
ด้านทิศตะวันตก         
ติดกับตำบลแร่ และเขตชลประทานน้ำอูน
- สัญลักษณ์และคำขวัญตำบลนาใน 
[image: image1.jpg]



-สัญลักษณ์และความหมาย



๑. กุฏิ  หมายถึง  กุฏิหลวงปู่มั่นภูริทัตต์ถิราวาส

๒. ภูเขา หมายถึง บริเวณที่ตั้งตำบลนาในซึ่งตั้งอยู่บริเวณที่ล้อมรอบด้วยเทือกเขา


๓. ดอกบัว ๑๑  ดอก  หมายถึง หมู่บ้านจำนวน  ๑๑  หมู่บ้าน  นับถือศาสนาพุทธ


๔. ต้นไม้  หมายถึง พื้นที่ส่วนใหญ่อยู่ในเขตป่าสงวนแห่งชาติและอุทยานแห่งชาติภูพาน


๕. น้ำ หมายถึง แหล่งเก็บกักน้ำของเขื่อนน้ำอูนซึ่งกั้นเนื้อที่ด้านทิศตะวันตกของเทศบาล
- จำนวนหมู่บ้าน      ๑๑   หมู่บ้าน   ได้แก่

	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	จำนวนครัวเรือนทั้งสิ้น
	จำนวนราษฎร
(คน)

	
	
	
	ทั้งสิ้น
	ชาย
	หญิง

	๑
	อูนดง
	๒๘๐
	๘๙๗
	๔๔๑
	๔๕๖

	๒
	หนองผือ
	๒๗๔
	๗๔๖
	๓๗๒
	๓๗๔

	๓
	ห้วยบุ่น
	๑๔๖
	๖๐๔
	๓๐๑
	๓๐๓

	๔
	นาเลา
	๒๔๐
	๘๗๘
	๔๓๘
	๔๔๐

	๕
	นาใน
	๑๕๘
	๔๓๙
	๒๑๐
	๒๒๙

	๖
	ผักคำภู
	๑๗๑
	๕๕๗
	๒๗๕
	๒๘๒

	๗
	นาทัน
	๑๘๙
	๕๖๗
	๒๘๙
	๒๗๘

	๘
	หนองผือน้อย
	๑๗๙
	๕๒๒
	๒๕๒
	๒๗๐

	๙
	ผักคำภูใหม่
	๒๗๐
	๙๘๔
	๕๑๐
	๔๗๔

	๑๐
	หนองไชยวาลย์
	๑๗๘
	๖๙๗
	๓๒๓
	๓๗๔

	๑๑
	ผักคำภู
	๒๓๔
	๘๐๐
	๔๐๒
	๓๙๘

	รวม
	๒,๓๑๙
	๗,๖๙๑
	๓,๘๑๓
	๓,๘๗๘


ที่มา : สำนักทะเบียนอำเภอพรรณานิคม  (๓๐  พฤษภาคม  ๒๕๕๗)

- แบบประเภทหมู่บ้าน

- หมู่บ้าน อพป.

๖    หมู่บ้าน


          - หมู่บ้านปลอดยาเสพติด
๑๑  หมู่บ้าน

- ประชากร

- ประชากรทั้งสิ้น
๗,๖๙๑
คน  แยกเป็น   ชาย      ๓,๘๑๓       คน    หญิง  ๓,๘๗๘  คน
- จำนวนผู้สูงอายุทั้งสิ้น  ๘๘๗  คน   แยกเป็นชาย    ๔๑๒   คน  หญิง  ๔๗๕  คน  
- จำนวนผู้พิการ  ๑๕๐  คน
- จำนวนครัวเรือนทั้งสิ้น     ๒,๓๑๙   ครัวเรือน
ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ
- อาชีพของราษฎร
	ที่
	อาชีพ
	จำนวน
(ครัวเรือน)
	ร้อยละ

	๑
	เกษตรกร
	๑,๓๘๘
	๗๐.๔๕

	๒
	ข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจ
	๑๕๖
	๗.๙๔

	๓
	พนักงานหน่วยงานเอกชน
	๑๓๑
	๖.๖๔

	๔
	ธุรกิจส่วนตัว
	๑๖๒
	๘.๒๒

	๕
	รับจ้างทั่วไป
	๒๗๕
	๑๓.๐๒

	๖
	อื่น ๆ
	-
	-

	
	รวม
	๒,๑๑๒
	๑๐๐


ที่มา : ข้อมูล จปฐ.สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอพรรณานิคม ๒๕๕๓
ตาราง ขนาดพื้นที่ตำบลและพื้นที่การเกษตร จำแนกตามรายหมู่บ้าน

	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	พื้นที่หมู่บ้าน (ไร่)
	พื้นที่การเกษตร  (ไร่)

	๑
	อูนดง
	  ๖,๘๒๔
	  ๓,๐๔๐

	๒
	หนองผือ
	  ๕,๐๐๐
	    ๗๕๐

	๓
	ห้วยบุ่น
	  ๔,๕๒๕
	  ๑,๓๕๐

	๔
	นาเลา
	๑๓,๒๕๐
	  ๒,๖๐๐

	๕
	นาใน
	  ๕,๐๐๐
	  ๒,๐๐๐

	๖
	ผักคำภู
	  ๕,๗๒๔
	  ๓,๕๐๐

	๗
	นาทัน
	  ๘,๓๗๕
	  ๑,๕๐๐

	๘
	หนองผือน้อย
	  ๕,๖๒๕
	  ๑,๖๐๐

	๙
	ผักคำภู
	๑๑,๖๐๐
	  ๔,๕๐๐

	๑๐
	หนองไชยวาลย์    
	  ๕;๔๓๗
	  ๑,๒๐๐

	๑๑
	ผักคำภู
	  ๕,๒๗๖
	  ๑,๑๐๐

	รวม
	๗๖,๖๕๓
	๒๓,๑๔๐


ที่มา: กรมการพัฒนาชุมชน,  ๒๕๔๘
- รายได้เฉลี่ยต่อคนต่อปี  เรียงลำดับจากน้อยไปมาก  พ.ศ.๒๕๕๖
	ลำดับ
	หมู่ที่
	ชื่อบ้าน
	รายได้เฉลี่ยต่อคนต่อปี(บาท)

	๑
	๓
	บ้านห้วยบุ่น
	๔๖,๗๐๙

	๒
	๑๑
	บ้านผักคำภู
	๔๗,๖๑๔

	๓
	๔
	บ้านนาเลา
	๕๐,๐๑๓

	๔
	๑๐
	บ้านหนองไชยวาลย์
	๕๓,๘๑๖

	๕
	๖
	บ้านผักคำภู
	๕๗,๔๖๔

	๖
	๙
	บ้านผักคำภูใหม่
	๕๘,๓๖๓

	๗
	๒
	บ้านหนองผือ
	๖๐,๐๘๖

	๘
	๑
	บ้านอูนดง
	๖๒,๓๘๒

	๙
	๘
	บ้านหนองผือน้อย
	๖๗,๒๑๐

	๑๐
	๗
	บ้านนาทัน
	๖๗,๖๔๑

	๑๑
	๕
	บ้านนาใน
	​​​​​๑๑๔,๘๗๗

	
	เฉลี่ยรายได้ต่อคนต่อปีของคนในพื้นที่
	๖๐,๔๗๑


ที่มา : ข้อมูล จปฐ.สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอพรรณานิคม (๕/๖/๒๕๕๗)
- ผลิตผลทางการเกษตรหรือสินค้า/บริการ ที่สำคัญของตำบล  ได้แก่  ข้าว  อ้อย  หวาย มันสำปะหลัง

- กลุ่มประชาชนหรือกลุ่มอาชีพ

การรวมกลุ่มเพื่อการอาชีพ มีจำนวน    ๒๘   กลุ่ม  ได้แก่  ๑) กลุ่มเลี้ยงวัว จำนวน   ๑๐  กลุ่ม     ๒) กลุ่มเลี้ยงปลาน้ำจืด จำนวน   ๑.  กลุ่ม  ๓) กลุ่มทอผ้าพื้นเมือง  จำนวน   ๒.    กลุ่ม      ๔)  กลุ่มเย็บผ้าสำเร็จรูป จำนวน    ๑  กลุ่ม        ๕) กลุ่มปลูกหม่อนเลี้ยงไหมจำนวน   ๑   กลุ่ม    ๖) กลุ่มเครือข่ายเกษตรยั่งยืน  จำนวน  ๑  กลุ่ม    ๗) กลุ่มแม่บ้าน จำนวน    ๑๑    กลุ่ม
ที่มา : ข้อมูล งานพัฒนาชุมชนเทศบาลตำบลนาใน ๒๕๕๔
ข้อมูลด้านสังคม
- ภาวะการว่างงาน
	ที่
	ภาวะการว่างงาน
	จำนวน
(คน)
	ร้อยละ
	ได้รับการช่วยเหลือ(คน)

	๑
	ผู้ว่างงาน
	-
	-
	-

	๒
	ผู้ว่างงานตามฤดูกาล
	๑,๓๙๒
	๑๐๐
	๔๒๕

	
	รวม
	๑,๓๙๒
	๑๐๐
	๔๒๕


ที่มา : ข้อมูล จปฐ.สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอพรรณานิคม ๒๕๕๓
-  ระดับการศึกษาของราษฎร
	ที่
	สถานบริการด้านการศึกษา
	จำนวน (แห่ง)

	๑
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	๖

	๒
	โรงเรียนระดับอนุบาล
	๕

	๓
	โรงเรียนระดับประถมศึกษา
	๖

	๔
	โรงเรียนระดับมัธยมตอนต้น
	๓

	๕
	โรงเรียนระดับมัธยมตอนปลาย
	๑

	๖
	ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน
	-

	๗
	ห้องสมุดประชาชน
	-

	๘
	ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน
	๑๑


ที่มา : งานข้อมูล เทศบาลนาใน, ๒๕๕๗
	ที่
	ศาสนสถาน
	จำนวน
(แห่ง)

	๑
	วัด (ศาสนาพุทธ)
	๑๓

	๒
	โบสถ์,มัสยิด ฯลฯ
	๑


ที่มา : งานข้อมูล เทศบาลนาใน, ๒๕๕๗
ข้อมูลด้านสุขภาพ
- ประเภทสถานพยาบาล
	ประเภทสถานพยาบาล
	จำนวน
(แห่ง)
	จำนวน
บุคลากร
	คนไข้เฉลี่ย/เดือน

	โรงพยาบาลส่งเสริมฯ
	๒
	๘
	๔๕๐

	คลินิก
	-
	-
	-

	ร้านขายยาแผนโบราณ
	-
	-
	-

	กองทุนยาและเวชภัณฑ์
	-
	-
	-


ที่มา : งานข้อมูล เทศบาลนาใน, ๒๕๕๗
- โรคระบาดที่สำคัญ
	ที่
	โรคระบาดที่สำคัญ
	ผู้ที่เป็นโรค(คน)
	ร้อยละ

	
	-
	-
	-

	
	รวม
	-
	-


ที่มา : งานข้อมูล เทศบาลนาใน, ๒๕๕๗
-  สถานการณ์โรคเอดส์

- จำนวนผู้ป่วยโรคเอดส์


๑๖
คน  ชาย    ๖ คน   หญิง  ๑๐   คน

- สถานบำบัดและรักษาผู้ป่วยเอดส์  
-
แห่ง
ที่มา : งานข้อมูล เทศบาลนาใน, ๒๕๕๗
- สถานการณ์ยาเสพติด
	ที่
	ประเภทยาเสพติด
	จำนวนผู้ติดยาเสพติด

	
	
	จำนวน(คน)
	ชาย
	หญิง

	๑
	บุหรี่
	๑,๐๖๕
	๑,๐๕๐
	๑๕

	๒
	กระท่อม
	-
	-
	-

	๓
	กัญชา
	-
	-
	-

	๔
	ยาบ้า
	-
	-
	-

	๕
	เฮโรอีน
	-
	-
	-

	๖
	สารระเหย
	-
	-
	-

	
	รวม
	๑,๐๖๕
	๑,๐๕๐
	๑๕


ที่มา : ข้อมูล จปฐ.สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอพรรณานิคม๒๕๕๔
- ด้านความปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สิน
       คดีที่สำคัญที่เกิดขึ้นในตำบล

๑)  ฆ่าผู้อื่นโดยเจตนา            -     ราย
ผู้กระทำความผิด

-
คน

๒)  ยาเสพติด

       -    ราย
ผู้กระทำความผิด

-
คน

๓)………………-………………..
ผู้กระทำความผิด

-
คน

๔)…………………………….

ผู้กระทำความผิด

-
คน
- ด้านมวลชนและการรวมกลุ่มของประชาชน

๑) ประชาคม หมู่บ้าน


จำนวน
  ๒๙๑
คน    


๒) ประชาคม ตำบล


จำนวน
    ๒๒
คน

๓) กลุ่ม อปพร.



จำนวน
  ๑๖๑
คน

๔) กองกำลังหมู่บ้านต้านยาเสพติด

จำนวน
  ๒๒๐
คน

๕)  อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน

จำนวน      ๕๕  คน

๖)  อาสาสมัครพลังแผ่นดินต้านยาเสพติด
จำนวน    ๒๗๕  คน 
-  โครงข่ายคมนาคมด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงข่ายคมนาคมของตำบลนาใน  ประกอบด้วย  ถนนคอนกรีต  จำนวน  ๔๕ สาย  ถนนลาดยาง  
จำนวน ๒  สาย   ถนนลูกรัง   จำนวน ๒๘  สาย  และถนนดิน  จำนวน  ๒  สาย  
	ถนน
	สภาพถนน

	ถนนคอนกรีต

	๑. บ้านอูนดง  จำนวน ๕ สาย

๒. บ้านหนองผือ  จำนวน ๔ สาย
๓. บ้านห้วยบุ่น จำนวน ๒ สาย
๔. บ้านนาเลา จำนวน ๒ สาย
๕. บ้านนาใน จำนวน ๖ สาย
๖. บ้านผักคำภู  จำนวน ๕ สาย
๗. บ้านนาทัน จำนวน ๔ สาย
๘. บ้านหนองผือน้อย ๔ สาย
๙. บ้านผักคำภูใหม่ จำนวน ๔ สาย
๑๐. บ้านหนองไชยวาลย์ จำนวน ๔ สาย
๑๑. บ้านผักคำภู หมู่ ๑๑ จำนวน ๕ สาย
	ถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน  สภาพถนนใช้การได้ดี  ส่วนใหญ่ใช้เป็นถนนเพื่อการขนส่งผลผลิตการเกษตร



	ถนนลาดยาง 

	๑. ทางหลวงชนบท  หมายเลข สน.๒๐๕๒ (สาย บ. ผักคำภูใหม่  – บ. หนองผือน้อย) ผ่านหมู่ที่ ๙  ๖ ๑๑  ๑๐  ๑  ๕  และ  ๘    ยาว  ๑๔.๘ กม.    กว้าง   ๘  เมตร
	ถนนสายหลักของตำบลนาในเชื่อมไปตำบลไร่  สภาพถนนพอใช้การได้  ถนนเป็นหลุม ระหว่าง กม.ที่ ๔-๕  ประมาณ  ๑,๕๐๐ เมตร  การเดินทางลำบากเป็นบางช่วง  ปัจจุบันได้รับการซ่อมแซมแล้ว  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	๒. ทางหลวงชนบท  หมายเลข สน.๒๐๕๒ (สาย บ.ผักคำภู  – บ. ลาดกะเฌอ) ผ่านหมู่ที่ ๙   ยาว  ๑.๕ กม.    กว้าง   ๘  เมตร
	ถนนเชื่อมระหว่างตำบลนาในไปตำบลห้วยยาง  สภาพถนนใช้การได้ดี  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร



	ถนนลูกรัง 

	๑. บ. อูนดง –บ. นาเลา   ผ่านหมู่ที่ ๑  ๒  ๓  ๗ และ ๔ยาว ๑๓  กม.   กว้าง  ๖ เมตร
	ถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน  สภาพถนนพอใช้ในการเดินทางได้  แต่ถนนขรุขระ  เป็นหลุมเป็นบ่อตลอดสาย  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	๒. บ. ผักคำภู – บ.อูนโคก   ยาว  ๓.๖๘๔ กม. กว้าง  ๖ เมตร
	ถนนเชื่อมระหว่างตำบลนาในไปตำบลหนองบัว  อำเภอนิคมน้ำอูน  สภาพถนนใช้การได้ดี  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	๓. บ. นาใน – บ. หินแตก  ยาว ๑๐ กม.  กว้าง  ๖ เมตร
	ถนนเชื่อมระหว่างตำบลนาในไปตำบลไร่  เคยเป็นเส้นทางยุทธศาสตร์เก่า  สภาพถนนปัจจุบันใช้การไม่ได้  เนื่องจากไม่มีการเดินทางด้วยเส้นทางเส้นนี้  เนื่องจากถนนเป็นหลุมเป็นบ่อตลอดสาย   

	๔. บ. นาใน – บ. หนองผือ  ยาว ๑.๕ กม.  กว้าง  ๖ เมตร
	ถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน  สภาพถนนใช้การได้ดี  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	๕. บ. ผักคำภู – ห้วยสวนป่าน   ยาว  ๔ กม.    
กว้าง  ๖ เมตร
	สภาพถนนพอใช้การได้  แต่มีบางช่วงถนนขรุขระเป็นหลุมเป็นบ่อ  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร

	๖. วัดแจ้งโพธิ์ชัย  –   อ่างเก็บน้ำห้วยโคก ยาว ๕ กม.   กว้าง  6 เมตร  
	สภาพถนนพอใช้การได้  ถนนเป็นหลุมเป็นบ่อตลอดสาย  ฤดูฝนเดินทางไม่สะดวก  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	๗. บ. นาใน – วัดถ้ำพระ  ยาว ๓ กม.   กว้าง  ๖ เมตร
	สภาพถนนพอใช้การได้  ถนนเป็นหลุมบางช่วง  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	ถนน
	สภาพถนน

	๘. บ. อูนดง  –  อ่างเก็บน้ำห้วยเบือก  ยาว  ๓ กม. กว้าง  ๖ เมตร
	สภาพถนนใช้การได้ดี  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	๙. บ. หนองผือ – อ่างเก็บน้ำห้วยผึ้ง   ยาว ๑.๕ กม.  กว้าง  ๘  เมตร
	สภาพถนนพอใช้การได้  มีบางช่วงที่ถนนเป็นหลุมเป็นบ่อ ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	๑๐. ร.ร.ภูริทัตต์วิทยา – บ. ห้วยบุ่น  ยาว ๒ กม. กว้าง  ๖ เมตร
	สภาพถนนพอใช้การได้  แต่ในช่วงฤดูฝนมีน้ำขังถนนเป็นบางช่วง  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	๑๑. บ. หนองผือน้อย – วัดดานกลอย   ยาว  ๒ กม. กว้าง  ๕ เมตร
	สภาพถนนพอใช้ในการเดินทางได้  แต่ถนนเป็นหลุมเป็นบ่อตลอดสาย  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	๑๒. บ. หนองไชยวาลย์ (หน้า ทต.) – บ.หนองไชยวาลย์ (ห้วยสวนป่าน)   ยาว  ๑.๔ กม.   กว้าง  ๖ เมตร  
	สภาพถนนพอใช้การได้  แต่มีบางช่วงถนนขรุขระ  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	๑๓. บ. นาทัน – บ. เขื่อนน้ำอูน  ยาว ๑.๕ กม. กว้าง ๖ เมตร  
	สภาพถนนใช้การได้ดี  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	๑๔. วังน้ำเย็น (บ.นาทัน) – บ.นาเลา   ยาว  ๓.๕ กม.  กว้าง ๖ เมตร  
	ถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน  สภาพถนนใช้การได้ดี  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	๑๕. บ. นาเลา – หนองอั้น   ยาว  ๑.๕ กม.  กว้าง  ๖  เมตร
	สภาพถนนพอใช้การได้  ถนนเป็นหลุมเป็นบ่อตลอดสาย  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	๑๖. บ. หนองไชยวาลย์ – อ่างเก็บน้ำห้วยเบือก ยาว  ๐.๘ กม.   กว้าง ๖  เมตร   อยู่ในเขต  ส.ป.ก.
	สภาพถนนพอใช้การได้  ถนนเป็นหลุมเป็นบ่อบางช่วง  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	๑๗. บ. หนองไชยวาลย์ – หนองนาคำ  ยาว ๑.๕ กม.  กว้าง  ๖  เมตร
	สภาพถนนชำรุดใช้การลำบากตลอดสาย  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร

	๑๘. บ. ผักคำภูใหม่ – หนองหมากแข้ง   ยาว ๓ กม.  กว้าง  ๖ เมตร
	สภาพใช้การได้ดี  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 


	๑๙. บ. อูนดง – คุ้มโนนสวรรค์ (ม.๑)   ยาว  ๓ กม.  กว้าง  ๔ เมตร
	สภาพถนนขรุขระตลอดสาย  การเดินทางลำบากในช่วงฤดูฝน  เนื่องจากมีน้ำขังถนนในบริเวณที่ระดับถนนต่ำ  ส่วนใหญ่ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	๒๐. หนองอั้น – วังน้ำเย็น (ม.๗)   ยาว ๑ กม.  กว้าง  ๖ เมตร   อยู่ในเขต 
 ส.ป.ก.
	สภาพถนนชำรุดเป็นหลุมเป็นบ่อตลอดสาย  ส่วนใหญ่ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

	๒๑. บ้านผักคำภู หมู่ที่  ๖  ลำห้วยอูน กว้าง ๕ เมตร ยาว ๐.๘๐๐  กม.
	สภาพใช้การได้ดี  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 



	๒๒.  บ้านผักคำภู  หมู่ที่ ๖  - หนองเซือม  กว้าง ๕ เมตร ยาว  ๑.๕๐๐  กม.
	สภาพใช้การได้ดี  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 


	๒๓.  รอบปู่ตา  หมู่ที่  ๙  กว้าง  ๔ เมตร  ยาว  ๐.๖๒๕ กม.
	สภาพใช้การได้ดี  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 


	๒๔.  บ้านนาเลา หมู่ที่ ๔  - หนองปลิง กว้าง  ๔.๐๐  เมตร ยาว  ๐.๑๖๕  กม.   
	สภาพใช้การได้ดี  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 


	๒๕.  บ้านผักคำภู  หมู่ที่ ๖  -  หนองมะเห้  กว้าง ๔.๐๐ เมตร  ยาว  ๐.๓๗๐  กม.

	สภาพใช้การได้ดี  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 


	ถนน
	สภาพถนน

	๒๖.  บ้านหนองผือน้อย  หมู่ที่ ๘  -  หนองมิยาซาวา  กว้าง  ๔.๐๐  เมตร  ยาว  ๐.๗๙๐  กม.
	สภาพใช้การได้ดี  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 


	๒๗.  บ้านอูนดง – บ้านอูนดง  กว้าง  ๔.๐๐  เมตร  ยาว  ๐.๑๕๐  กม.  (สายที่  ๑)
	สภาพใช้การได้ดี  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 


	๒๘.  บ้านอูนดง – บ้านอูนดง  กว้าง  ๔.๐๐  เมตร  ยาว  ๐.๑๘๕  กม.  (สายที่  ๒)
	สภาพใช้การได้ดี  ใช้เป็นเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 


	ถนน
	สภาพถนน

	ถนนดิน 

	๑.  บ้านผักคำภูใหม่  หมู่ที่  ๙  - นาหนองหัวลิง  กว้าง  ๔.๐๐  เมตร  ยาว  ๐.๗๐๐  กม.
	

	๒.  บ้านผักคำภูใหม่  หมู่ที่  ๙  -  ฮ่องกรุง  กว้าง  ๔.๐๐  เมตร  ยาว  ๑.๐๐๐  กม.
	


 -  ระบบสาธารณูปโภค
ระบบสาธารณูปโภคของตำบลนาใน  ประกอบด้วย  ไฟฟ้า  ประปา/บ่อบาดาลสาธารณะ  และเครือข่ายโทรศัพท์  มีสภาพโดยรวมดังต่อไปนี้

 ไฟฟ้า  ตำบลนาใน  ประกอบด้วย  ๑๑  หมู่บ้าน  มีไฟฟ้าเข้าถึงครบทุกหมู่บ้าน  แต่ละหมู่บ้านส่วนใหญ่มีไฟฟ้าครบทุกครัวเรือน  ยกเว้นครัวเรือนที่ขยายใหม่ของทุกหมู่บ้าน 

 ประปา/บ่อบาดาลสาธารณะ  ตำบลนาใน  มีระบบประปาหมู่บ้าน  จำนวน  ๙ แห่ง  และบ่อบาดาล  ๗ แห่ง  โดยหมู่บ้านที่ยังขาดระบบประปา  คือ ๒  และ ๘ 

เครือข่ายโทรศัพท์  ตำบลนาใน มีตู้โทรศัพท์สาธารณะ จำนวน  ๒๑  ตู้  และมีเครือข่ายสัญญาณโทรศัพท์เคลื่อนที่ใช้ได้ระบบ  AIS  , DTAC  และ  true  move
- แหล่งน้ำ   

แหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค/บริโภค  และเพื่อการเกษตรของตำบลนาใน  ประกอบด้วย  แหล่งน้ำธรรมชาติ  
จำนวน ๑๖ แห่ง   และแหล่งน้ำสาธารณะ  จำนวน ๒๕ แห่ง  
แหล่งน้ำธรรมชาติตำบลนาใน  ประกอบด้วย  ลำห้วย ๑๒  แห่ง  และหนองน้ำ  จำนวน  ๔  แห่ง  สภาพลำน้ำในตำบลส่วนใหญ่ตื้นเขิน  ปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  โดยมีรายละเอียด   ดังตาราง
	ชื่อลำน้ำ / แหล่งน้ำ
	ไหลผ่านหมู่บ้าน
	สภาพแหล่งน้ำ

	
	นอกเขต ส.ป.ก.
	ในเขต ส.ป.ก.
	

	ห้วยตะเข้
	ม.๕  ๘  และ ๒
	-
	ยาว  ๕ กม.  กว้าง  ๘ เมตร   สภาพลำห้วยตื้นเขิน  มีน้ำในลำห้วยเป็นบางช่วง  ปริมาณน้ำเพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์

	ห้วยหินลาด
	ม. ๕  ๘ และ ๒
	-
	ยาว  ๖  กม.  กว้าง  ๘  เมตร  สภาพลำห้วยตื้นเขินบางช่วง  แต่มีน้ำในลำห้วยบางช่วง  และปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์

	ห้วยวังถ้ำ
	-
	ม.๑
	ยาว  ๖  กม.  กว้าง  ๕  เมตร  สภาพลำตื้นเขิน  และปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์


	ห้วยเบือก
	-
	ม.๑
	ยาว  ๕  กม.  กว้าง  ๕  เมตร  สภาพลำห้วยตื้นเขิน  และปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  มีน้ำในลำห้วยเฉพาะฤดูฝน  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์


	ห้วยสวนป่าน
	ม. ๖  และ ๑๑
	ม.๙
	ยาว  ๖  กม.  กว้าง  ๘  เมตร  สภาพลำห้วยตื้นเขิน  การกักเก็บน้ำได้เฉพาะฤดูฝน  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์


	ห้วยสวนป่าน
	ม. ๖  และ ๑๑
	ม.๙
	ยาว  ๖  กม.  กว้าง  ๘  เมตร  สภาพลำห้วยตื้นเขิน  การกักเก็บน้ำได้เฉพาะฤดูฝน  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์


	ห้วยโคก
	ม.๖  และ ๑๑
	ม.๙
	ยาว  ๕  กม.  กว้าง  ๘  เมตร  สภาพลำห้วยตื้นเขิน  ไม่สามารถกักเก็บน้ำได้  มีน้ำในช่วงฤดูฝน   ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์


	ห้วยผึ้ง
	ม. ๘  และม. ๒
	-
	ยาว  ๕ กม.  กว้าง  ๖ เมตร   สภาพลำห้วยตื้นเขินและปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนา  ปลูกผักสวนครัวและเลี้ยงสัตว์


	ห้วยบุ่น
	ม. ๒  และม. ๓
	-
	ยาว  ๔  กม.  กว้าง  ๔  เมตร  สภาพลำห้วยตื้นเขินพอเก็บน้ำได้  แต่ปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์

	ห้วยป่ากล้วย
	ม. ๓  และม. ๗
	-
	ยาว  ๗  กม.  กว้าง  ๑๒  เมตร  สภาพลำห้วยตื้นเขิน  มีน้ำในช่วงฤดูฝน  แต่ปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนา  ปลูกผักสวนครัว  และเลี้ยงสัตว์


	ชื่อลำน้ำ / แหล่งน้ำ
	ไหลผ่านหมู่บ้าน
	สภาพแหล่งน้ำ

	
	นอกเขต ส.ป.ก.
	ในเขต ส.ป.ก.
	

	ห้วยทราย
	ม. ๔
	-
	ยาว  ๔  กม.  กว้าง  ๘  เมตร  สภาพลำห้วยตื้นเขิน  และปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  เป็นแหล่งน้ำเพื่อการรองรับน้ำในช่วงฤดูฝน  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนา  และเลี้ยงสัตว์

	ห้วยผักชี
	ม. ๗
	-
	ยาว  ๔  กม.  กว้าง  ๘  เมตร  สภาพลำห้วยตื้นเขิน  แต่ปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์


	หนองแวง
	-
	ม. ๑๑
	๑๒ ไร่   ลึก ๔ เมตร  สภาพหนองน้ำใช้การได้ดี  มีน้ำเพื่อการอุปโภคตลอดปี  ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์เพื่อการทำระบบประปาผิวดินของหมู่บ้าน


	หนองเซือม
	-
	ม. ๖
	๕๐ ไร่   ลึก  ๔ เมตร  สภาพหนองน้ำใช้การได้ดี  มีน้ำเพื่อการเกษตรตลอดปี  ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์เพื่อการเพาะพันธุ์สัตว์น้ำของชุมชน


	หนองขี้เห็น
	-
	ม. ๖
	๔๐ ไร่   ลึก  ๑  เมตร  สภาพหนองน้ำตื้นเขิน  พอเก็บน้ำได้  แต่ปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์เพื่อการเลี้ยงสัตว์


	หนองไชยวาลย์


	ม. ๑๐
	-
	๔๐๐  ไร่  ลึก  ๓  เมตร  สภาพหนองน้ำใช้การได้ดี  ทำการขุดลอกแล้ว  จำนวน     ๒๐  ไร่  มีน้ำเพื่อการอุปโภคตลอดปี  ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์เพื่อการทำระบบประปาผิวดินของหมู่บ้าน


แหล่งน้ำสาธารณะ  ประกอบด้วย  อ่างเก็บน้ำ  จำนวน  ๕ แห่ง  และฝายน้ำล้น  จำนวน ๒๐ แห่ง   สภาพแหล่งน้ำโดยทั่วไปใช้การได้ดี  โดยมีรายละเอียด  
	แหล่งน้ำสาธารณะนอกเขต ส.ป.ก.

	อ่างเก็บน้ำ
	ขนาด
	สภาพแหล่งน้ำ

	๑.  อ่างเก็บน้ำห้วยเบือก ม.๑
	๙๐ ไร่ 


	สภาพอ่างเก็บน้ำใช้การได้ดี   สามารถกักเก็บน้ำได้ตลอดปี   ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์

	๒. อ่างเก็บน้ำห้วยผึ้ง  ม. ๒  และ ม.๘
	๘๐ ไร่ 


	สภาพอ่างเก็บน้ำตื้นเขิน  แต่ปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์

	๓. อ่างเก็บน้ำห้วยหินลาด  ม. ๕
	๓๕ ไร่ 


	สภาพอ่างเก็บน้ำตื้นเขิน  พอเก็บน้ำได้  แต่ปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาเท่านั้น

	๔.  อ่างเก็บน้ำห้วยโคก ม.๙
	๔๕ ไร่ 


	สภาพอ่างเก็บน้ำพอเก็บน้ำได้  แต่ปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนา

	๕. อ่างเก็บน้ำห้วยสวนป่าน  ม. ๑๑
	๑๕๐ไร่ 


	สภาพอ่างเก็บน้ำใช้การได้ดี   สามารถกักเก็บน้ำได้ตลอดปี   ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์


	ฝาย
	ความสูงและความกว้าง (เมตร)
	สภาพแหล่งน้ำ

	๑.  ฝายน้ำล้นกั้นห้วยวังถ้ำ  ม.๑  (แห่งที่ ๑)
	สูง  ๓ เมตร   กว้าง ๘ เมตร

	สภาพฝายน้ำล้นใช้การได้ดี  ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนา

	๒.ฝายน้ำล้นกั้นห้วยวังถ้ำ  ม.๑ (แห่งที่ ๓)
	สูง  ๓ เมตร   กว้าง ๑๐ เมตร

	สภาพฝายน้ำล้นพอกักเก็บน้ำได้  แต่ปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์

	๓. ฝายน้ำล้นกั้นห้วยป่ากล้วย  ม. ๓ (แห่งที่ ๑)
	สูง  ๓ เมตร   กว้าง  ๔๐ เมตร

	สภาพฝายน้ำล้นใช้การได้ดี  ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์เพื่อการทำและเลี้ยงสัตว์

	๔. ฝายดินกั้นห้วยป่ากล้วย  ม. ๓ (แห่งที่ ๒)
	สูง  ๓ เมตร   กว้าง ๔๐ เมตร

	สภาพฝายน้ำล้นใช้การได้ดี  ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนา  ปลูกแตงโม  และเลี้ยงสัตว์

	๕. ฝายดินกั้นห้วยป่ากล้วย  ม.๓  (แห่งที่ ๓)
	สูง  ๓ เมตร   กว้าง ๔๐ เมตร

	สภาพฝายน้ำล้นใช้การได้ดี  แต่ปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี

	๖. ฝายน้ำล้นห้วยป่ากล้วย  ม.๓  (แห่งที่ ๔)
	สูง  ๓ เมตร   กว้าง  ๔๐ เมตร

	สภาพฝายน้ำล้นใช้การได้ดี  สามารถกักเก็บน้ำเพียงพอเพื่อการเกษตรได้ตลอดปี  ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนา  ปลูกแตงโม  และเลี้ยงสัตว์

	๗. ฝายน้ำล้นห้วยทราย  ม.๔  

(แห่งที่ ๑)
	สูง  ๓ เมตร   กว้าง ๑๐ เมตร

	สภาพฝายน้ำล้นใช้การได้ดี  แต่ปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์

	๘. ฝายน้ำล้นกั้นห้วยทราย  ม.๔  

(แห่งที่ ๒)
	สูง  ๓ เมตร   กว้าง ๑๐ เมตร

	สภาพฝายน้ำล้นใช้การได้ดี  แต่การกักเก็บน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรได้ตลอดปี  ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนา  ปลูกผักสวนครัว  และเลี้ยงสัตว์

	๙. ฝายน้ำล้นกั้นห้วยทราย  ม.๔  

(แห่งที่ ๓)
	สูง  ๓ เมตร   กว้าง ๑๐ เมตร

	สภาพฝายน้ำล้นใช้การได้ดี  แต่การกักเก็บน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรได้ตลอดปี  เนื่องจากลำห้วยตื้นเขิน

	๑๐. ฝายน้ำล้นกั้นห้วยทราย  ม.๔ (แห่งที่ ๔)
	สูง  ๓ เมตร   กว้าง ๑๐ เมตร

	สภาพฝายน้ำล้นใช้การได้ดี  แต่การกักเก็บน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรได้ตลอดปี  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์

	๑๑. ฝายน้ำล้นกั้นห้วยตะเข้  ม.๕
	สูง  ๓ เมตร   กว้าง ๓๐ เมตร
	สภาพฝายน้ำล้นใช้การไม่ได้  เนื่องจากตัวฝายชำรุด  

	๑๒. ฝายน้ำล้นกั้นห้วยสวนป่าน  ม.๖  
	สูง  ๓ เมตร   กว้าง ๑.๕ เมตร

	สภาพฝายน้ำล้นใช้การได้ดี  ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์

	๑๓. ฝายน้ำล้นกั้นห้วยโคก ม.๖  
	สูง  ๓ เมตร   กว้าง  ๑๕ เมตร
	สภาพฝายน้ำล้นใช้การได้ดี  ใช้ประโยชน์สำหรับพื้นที่ทำนา

	ฝาย
	ความสูงและความกว้าง (เมตร)
	สภาพแหล่งน้ำ

	๑๔.  ฝายน้ำล้นกั้นลำห้วยสวนป่าน ม.๖  
	สูง  ๔  เมตร  กว้าง  ๑.๕๐  เมตร
	สภาพฝายน้ำล้นใช้การได้ดี  แต่ปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์

	๑๕.  ฝายน้ำล้นลำห้วยอูน  หมู่ที่ ๖      
	สูง  ๔  เมตร  กว้าง  ๑.๕๐  เมตร
	สภาพฝายน้ำล้นใช้การได้ดี  แต่ปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์

	๑๖. ฝายน้ำล้นกั้นห้วยผักชี  ม.๗  (แห่งที่ ๑)
	สูง  ๒ เมตร   กว้าง ๑๐ เมตร

	สภาพฝายน้ำล้นใช้การได้ดี  การกักเก็บน้ำเพื่อการเกษตรตลอดปี  ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนา  และเลี้ยงสัตว์



	๑๗. ฝายน้ำล้นกั้นห้วยผักชี  ม.๗  (แห่งที่ ๒)
	สูง  ๓ เมตร   กว้าง ๑๐ เมตร

	

	๑๘. ฝายน้ำล้นกั้นห้วยผักชี  ม.๗  (แห่งที่ ๓)
	สูง  ๔ เมตร   กว้าง ๒๐ เมตร

	

	๑๙. ฝายน้ำล้นกั้นห้วยสวนป่าน  ม. ๑๑
	สูง  ๓  เมตร   กว้าง ๑๐ เมตร

	สภาพฝายน้ำล้นใช้การได้ดี  แต่ปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์

	๒๐.  ฝายน้ำล้นกั้นลำห้วยสวนป่าน หมู่ที่  ๑๑
	สูง  ๔  เมตร  กว้าง  ๑.๕๐  เมตร
	สภาพฝายน้ำล้นใช้การได้ดี  แต่ปริมาณน้ำไม่เพียงพอเพื่อการเกษตรตลอดปี  ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์เพื่อการทำนาและเลี้ยงสัตว์



  
แหล่งน้ำส่วนบุคคล จากข้อมูลกรมการพัฒนาชุมชน พ.ศ. ๒๕๕๐  ตำบลนาใน  มีแหล่งน้ำใต้ดิน คือ บ่อน้ำตื้น จำนวน ๑๑  บ่อ  ในหมู่ที่ ๔  ๗  ๘  ๙  และ ๑๑  แหล่งน้ำส่วนบุคคลส่วนใหญ่ใช้เพื่อการอุปโภคและบริโภคในครัวเรือน  แต่บางส่วนใช้เพื่อการเกษตร

- บุคลากร


๑.  ฝ่ายการเมือง


ฝ่ายผู้บริหาร    ประกอบด้วย



๑) นายพงษ์ศักดิ์  โพธิ์ศรี
    ตำแหน่ง     
นายกเทศมนตรีตำบลนาใน



๒) นายบรรหาร  ซ่ำสาตร์    ตำแหน่ง      รองนายกเทศบาลตำบลนาใน



๓) นายพิชัย  กุณสิทธิ์
    ตำแหน่ง     
 รองนายกเทศบาลตำบลนาใน



๔) นางเพ็ญศรี  จันทร์มาลา   ตำแหน่ง
 เลขานุการนายกเทศบาลตำบลนาใน



๕) นายปราโมทย์  วงศรีลา    ตำแหน่ง  
 ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตำบลนาใน

 
 ฝ่ายสภานิติบัญญัติสภาเทศบาลตำบลนาใน   ๑๒ คน 




๑) นายทองคูณ วงศรีลา
    
ประธานสภาเทศบาลตำบลนาใน




๒) นายทวิสิทธิ์  มะลิทอง

รองประธานสภาเทศบาลตำบลนาใน



๓) นายไพศาล  คำมุงคุณ

เลขานุการสภาเทศบาลตำบลนาใน




๔) นายเตียงลัย  บุญโคดม      
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาใน เขตเลือกตั้ง ที่ ๑ 




๕) นายสมปอง  วงศรีลา

สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาใน เขตเลือกตั้ง ที่ ๑



๖) นายทนงศักดิ์  ศรีแสน

สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาใน เขตเลือกตั้ง ที่ ๑



๗) นายบริรักษ์  ศรีเทียวไทย
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาใน เขตเลือกตั้ง ที่ ๑
๘) นายชาติชาย  โถตันคำ

สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาใน เขตเลือกตั้ง ที่ ๑
๙) นายสำเนียง  เณธิชัย

สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาใน เขตเลือกตั้ง ที่ ๒
๑๐) นายหรัญภัทร  ฤาไชยสา
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาใน เขตเลือกตั้ง ที่ ๒
๑๑) นายอำนาจ  แสงกล้า
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาใน เขตเลือกตั้ง ที่ ๒
๑๒) นายพิศวง  เดชะอุ่ม

สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาใน เขตเลือกตั้ง ที่ ๒

๑๓)  นายวิชัย  ฮุงหวน

สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาใน  เขตเลือกตั้งที่ ๒

๒.  ฝ่ายพนักงานเทศบาล


๑) พนักงานเทศบาล


จำนวน
  ๒๑
คน


        -  พนักงานเทศบาล

จำนวน    ๑๘    คน


        -  พนักงานทางการศึกษา

จำนวน      ๓    คน


๒) พนักงานจ้าง



จำนวน
   ๒๙
คน


         -  พนักงานจ้างเทศบาล     
จำนวน     ๑๖   คน


         -  พนักงานจ้างทางการศึกษา 
จำนวน      ๑๓  คน
บทที่ ๓
แผนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลนาใน พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๒
ยุทธศาสตร์ที่สำคัญของชาติ
วิสัยทัศน์และพันธกิจ  การพัฒนาประเทศในระยะ  ๕  ปี ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๖๑ )  ได้กำหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  วัตถุประสงค์และเป้าหมาย  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาที่มีลำดับความสำคัญสูง  ดังนี้  

วิสัยทัศน์

   “ สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  ด้วยความเสมอภาค  เป็นธรรม  และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง ”


พันธกิจ


๑)  สร้างสังคมเป็นธรรมและเป็นสังคมที่มีคุณภาพ  ทุกคนมีความมั่นคงในชีวิต  ได้รับการคุ้มครองทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน      



๒)  พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีคุณธรรม  เรียนรู้ตลอดชีวิต  มีทักษะและการดำรงชีวิตอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  


๓)  พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู้  ความคิดสร้างสรรค์และภูมิปัญญา  สร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน  


๔)  สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  สนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชน  สร้างภูมิคุ้มกันเพื่อรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ

วัตถุประสงค์และเป้าหมาย

วัตถุประสงค์


๑)  เพื่อเสริมสร้างสังคมที่เป็นธรรมและเป็นสังคมสันติสุข


๒)  เพื่อพัฒนาคนไทยทุกกลุ่มวัยอย่างเป็นองค์รวมทั้งทางกาย  ใจ  สติปัญญา  อารมณ์  คุณธรรม  จริยธรรม  และสถาบันทางสังคมมีบทบาทหลักในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ


๓)  เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างมีเสถียรภาพ  คุณภาพ  และยั่งยืน  มีความเชื่อมโยงกับเครือข่ายการผลิตสินค้าและบริการบนฐานปัญญา  นวัตกรรม  และความคิดสร้างสรรค์ในภูมิภาคอาเซียน  มีความมั่นคงทางอาหารและพลังงาน  การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  นำไปสู่การเป็นสังคมคาร์บอนต่ำ


๔)  เพื่อบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้พียงพอต่อการรักษาสมดุลของระบบนิเวศ  และเป็นฐานที่มั่นคงของการพัฒนาประเทศ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา

๑.  ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม


๑.๑  การสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมให้ทุกคนในสังคมไทยควบคู่กับการเสริมสร้างขีดความสามารถในการจัดการความเสี่ยงและสร้างโอกาสในชีวิตให้แก่ตนเอง


๑.๒  การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน  เน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับปัจเจกและสร้างการมีส่วนร่วมในกระบวนการตัดสินใจในการพัฒนาประเทศ  มุ่งพัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง  


๑.๓  การเสริมสร้างพลังให้ทุกภาคส่วนสามารถเพิ่มทางเลือกการใช้ชีวิตในสังคมและมีส่วนร่วมในเชิงเศรษฐกิจ  สังคม  และการเมืองได้อย่างมีคุณค่าและศักดิ์ศรี  ให้ทุกคนสามารถแสดงออกทางความคิดอย่างสร้างสรรค์  เพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถของชุมชนในการจัดการปัญหาของชุมชนด้วยตนเอง


๑.๔  การสานสร้างความสัมพันธ์ของคนในสังคมให้มีคุณค่าร่วมและตระหนักถึงผลประโยชน์ของสังคมและเสริมสร้างการบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ  โปร่งใส  มีระบบตรวจสอบและการรับผิดชอบที่รัดกุม

๒.  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน


๒.๑  การปรับโครงสร้างและการกระจายตัวประชาชนให้เหมาะสม  เป็นการส่งเสริมคู่สมรสที่มีความพร้อมให้มีบุตรเพิ่มขึ้น  


๒.๒  การพัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง  มุ่งพัฒนาคุณภาพคนไทยทุกช่วงวัย  สอดแทรกการพัฒนาคนด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่เสริมสร้างวัฒนธรรมการเกื้อกูล   


๒.๓  การส่งเสริมการลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพอย่างเป็นองค์รวม  โดยเสริมสร้างสุขภาวะคนไทยให้มีความสมบูรณ์แข็งแรงทั้งร่างกายและจิตใจ  


๒.๔  การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  มุ่งสร้างกระแสสังคมให้การเรียนรู้เป็นหน้าที่ของคนไทยทุกคน  มีนิสัยใฝ่รู้รักการอ่านตั้งแต่วัยเด็ก  และส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกันของคนต่างวัย  ควบคู่กับการส่งเสริมให้องค์กร  กลุ่มบุคคล  ชุมชน  ประชาชน  และสื่อทุกประเภทเป็นแหล่งเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์  สื่อสารด้วยภาษาที่เข้าใจง่าย  รวมถึงการส่งเสริมการศึกษาทางเลือกที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและสนับสนุนปัจจัยที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต


๒.๕  การเสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม เป็นการเสริมสร้างความเข้มแข็งและพัฒนาบทบาทของสถาบันบทบาทของสถาบันหลักทางสังคมให้เอื้อต่อการพัฒนาคน  สร้างค่านิยมให้คนไทยภูมิใจในวัฒนธรรมไทย  สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวัฒนธรรมร่วมกับประชาคมโลก  ส่งเสริมความเข้าใจระหว่างประชาชนในการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วัฒนธรรม  และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้อมูลข่าวสาร 


๓.  ยุทธศาสตร์  ความเข้มแข็งภาคเกษตร  ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน


๓.๑  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นฐานการผลิตภาคเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน  มุ่งรักษาป้องกันและคุ้มครองพื้นที่ที่มีศักยภาพทางการเกษตร  สนับสนุนให้เกษตรกรรายย่อยมีที่ดินเป็นของตนเอง  
๓.๒  การเพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตภาคเกษตร  การวิจัยและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สนับสนุนการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่  รวมทั้งสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีการผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมให้เกษตรกรอย่างต่อเนื่องและทั่วถึง


๓.๓  การสร้างมูลค่าเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรตลอดห่วงโซ่การผลิต  สนับสนุนการผลิตและบริการของชุมชนในการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้าเกษตร  อาหารและพลังงาน  


๓.๔  การสร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ให้แก่เกษตรกร  สร้างหลักประกันรายได้ของเกษตรกรให้มีความมั่นคงและครองคลุมเกษตรกรทั้งหมด  


๓.๕  การสร้างความมั่นคงด้านอาหารและพัฒนาพลังงานชีวภาพในระดับครัวเรือนและชุมชน  โดยส่งเสริมให้เกษตรกรทำการเกษตรด้วยระบบเกษตรยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง  


๓.๖  การสร้างความมั่นคงด้านพลังงานชีวภาพเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศและความเข้มแข็งภาคเกษตร  ด้วยการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตพลังงานจากพืชพลังงาน  


๓.๗  การปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน  โดยสนับสนุนบทบาทของเกษตรกร  เครือข่ายปราชญ์ชาวบ้าน  ภาคเอกชน  และชุมชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการกำหนดทิศทางและวางแผนการผลิตทางการเกษตร  

๔.  ยุทธศาสตร์  การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน


๔.๑  การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน  โดยสร้างความเข้มแข็งให้ผู้ประกอบการ  โดยเฉพาะผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  


๔.๒  การพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  วิจัย  และนวัตกรรม  ให้เป็นพลังขับเคลื่อนการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน  


๔.๓  การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันที่มีประสิทธิภาพ  เท่าเทียม  และเป็นธรรม  มุ่งพัฒนาตลาดเงิน  และตลาดทุน  รวมทั้งกำลังแรงงานให้เอื้อต่อการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ  


๔.๔  การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวมอย่างมีเสถียรภาพ  ให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการด้านการเงิน  โดยดำเนินนโยบายการเงินที่มีความเหมาะสมกับสถานการณ์แวดล้อมและทันต่อเหตุการณ์

๕.  ยุทธศาสตร์  การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม


๕.๑  การพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการขนส่งและระบบโลจิสติกส์  ภายใต้กรอบความร่วมมือในอนุภูมิภาคต่างๆ  มุ่งพัฒนาบริการขนส่งและโลจิสติกส์ที่มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐานสากล  
๕.๒  การพัฒนาฐานลงทุนโดยเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันระดับอนุภูมิภาค  มุ่งพัฒนาพื้นที่ในภูมิภาคต่างๆของประเทศให้เชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้านและภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  


๕.๓  การสร้างความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  เป็นการพัฒนาความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชนที่มีศักยภาพในการพัฒนาบุคลากรในทุกภาคส่วนเศรษฐกิจ  


๕.๔  การเข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศและภูมิภาคภายใต้บทบาทที่สร้างสรรค์  เป็นทางเลือกในการดำเนินนโยบายระหว่างประเทศในเวทีโลก  มุ่งรักษาบทบาทของไทยในการมีส่วนร่วมกำหนดยุทธศาสตร์ของกรอบความร่วมมือที่ดำเนินอยู่  รวมทั้งรักษาดุลยภาพของปฏิสัมพันธ์กับมหาอำนาจทางเศรษฐกิจเดิมและมหาอำนาจทางเศรษฐกิจและมหาอำนาจใหม่


๕.๕  การสร้างความเป็นหุ้นส่วนทางเศรษฐกิจในภูมิภาคด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  การเคลื่อนย้ายแรงงาน  และการส่งเสริมแรงงานไทยในต่างประเทศ  โดยเร่งดำเนินการด้านความร่วมมือในการกำหนดมาตรฐานฝีมือระหว่างประเทศ  เพื่ออำนวยความสะดวกการเคลื่อนย้ายแรงงานในภูมิภาค  


๕.๖  การมีส่วนร่วมอย่างสำคัญในการสร้างสังคมนานาชาติที่มีคุณภาพชีวิต  ป้องกันภัยจากการก่อการร้านและอาชญากรรม  ยาเสพติด  ภัยพิบัติ  และการแพร่ระบาดของโรคภัย  


๕.๗  การเสริมสร้างความร่วมมือที่ดีระหว่างประเทศในการสนับสนุนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างมีจริยธรรมและไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม  


๕.๘  การเร่งรัดการใช้ประโยชน์จากข้อตกลงการค้าเสรีที่มีผลบังคับใช้แล้ว  เป็นการสร้างองค์ความรู้ให้กับภาคธุรกิจโดยเฉพาะผู้ได้รับผลกระทบทั้งเชิงบวกและลบให้สามารถพัฒนาศักยภาพและโอกาสของตนเองในการใช้ประโยชน์จากการเปิดการค้าเสรี  โดยเฉพาะภาคธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่ได้รับการสนับสนุนเยียวยาและดูแลจากรัฐในกรณีที่ไม่สามารถปรับตัวได้ทัน


๕.๙  การส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานการลงทุน  และการประกอบธุรกิจในเอเชียรวมทั้งเป็นฐานความร่วมมือในการพัฒนาภูมิภาค  


๕.๑๐  การปรับปรุงและการเสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคีการพัฒนาภายในประเทศ  ตั้งแต่ระดับชุมชนท้องถิ่นมุ่งเสริมสร้างศักยภาพชุมชนท้องถิ่นให้รับรู้และเตรียมพร้อมรับกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกประเทศ  

๖.  ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  


๖.๑  การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  มุ่งรักษาและฟื้นฟูที่ป่าและเขตอนุรักษ์พัฒนาระบบฐานข้อมูลและการจัดการองค์ความรู้ให้เป็นเครื่องมือในการวางแผนและบริหารจัดการ  


๖.๒  การปรับกระบวนทัศน์การพัฒนาและขับเคลื่อนประเทศเพื่อเตรียมพร้อมไปสู่การเป็นเศรษฐกิจและสังคมคาร์บอนต่ำและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  


๖.๓  การยกระดับขีดความสามารถในการรองรับและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  เพื่อให้สังคมมีภูมิคุ้มกัน  มุ่งพัฒนาองค์ความรู้และเครื่องมือในการบริหารจัดการเพื่อรองรับกับความท้าทายจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ


๖.๔  การเตรียมความพร้อมรองรับกับภัยพิบัติทางธรรมชาติด้วยการจัดทำแผนที่และจัดลำดับพื้นที่เสี่ยงภัยทั้งในระดับประเทศ  ภูมิภาคและจังหวัด  


๖.๕  การสร้างภูมิคุ้มกันด้านการค้าจากเงื่อนไขด้านสิ่งแวดล้อมและวิกฤตจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  


๖.๖  การเพิ่มบทบาทประเทศไทยในเวทีประชาคมโลกที่เกี่ยวข้องกับกรอบความตกลงและพันธกรณีด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ  


๖.๗  การควบคุมและลดมลพิษ  มุ่งลดปริมาณมลพิษทางอากาศ  เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะและน้ำเสีย  พัฒนาระบบการจัดการของเสียอันตราย  ขยะอิเล็กทรอนิกส์  และขยะติดเชื้อ  ลดความเสี่ยงอันตราย  การรั่วไหล  


๖.๘  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพ  โปร่งใสและเป็นธรรมอย่างบูรณาการ  
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  (พ.ศ.  ๒๕๕๕ – ๒๕๕๘)

แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  เป็นกรอบและแนวทางในการจัดทำแผนนิติบัญญัติและแผนปฏิบัติราชการเพื่อใช้ในการบริหารราชการแผ่นดิน ตลอดระยะเวลาสี่ปีของรัฐบาล  และทุกส่วนราชการจะนำไปดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการเพื่อนำไปสู่การปฏิบัติ  ซึ่งคณะรัฐมนตรีได้อนุมัติแผนการบริหารราชการแผ่นดิน  พ.ศ.  ๒๕๕๕ -๒๕๕๘  เมื่อวันที่  ๖  กันยายน  ๒๕๕๔  มีหลักการบนพื้นฐานที่ส่งเสริมการดำเนินการตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลที่ได้แถลงต่อรัฐสภา  เมื่อวันที่  ๒๓ – ๒๕  สิงหาคม  ๒๕๕๔  แนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  และแผนพัฒนาประเทศด้านต่างๆ  ที่คำนึงถึงผลประโยชน์ของประเทศชาติในภาพรวม  ประกอบด้วยสาระสำคัญ  ๔  ส่วน  ได้แก่  แนวคิดและทิศทางการบริหารประเทศแนวทางการบริหารราชการแผ่นดิน  กลไกการนำแผนบริหารราชการแผ่นดินไปสู่การปฏิบัติ  และแผนงาน/โครงการที่มีลำดับความสำคัญตามนโยบายรัฐบาล  โดยทั้ง  ๔  ส่วนจะช่วยสร้างความชัดเจน  และกำหนดทิศทางดำเนินงานของส่วนราชการต่างๆ  ให้เป็นไปตามเป้าหมาย  เกิดความสามัคคีปรองดอง  ความสมานฉันท์ความผาสุก  ความเป็นอยู่ที่ดี  ความสงบและปลอดภัยของสังคมส่วนรวม  รัฐบาลมีความเชื่อมั่นว่าแผนการบริหารราชการแผ่นดินฉบับนี้  จะเป็นเครื่องมือสำคัญของการพัฒนา
วิสัยทัศน์ของรัฐบาล
ในช่วงปี พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๘ รัฐบาลจะมุ่งมั่นการพัฒนาประเทศให้รอดพ้นจากวิกฤตเศรษฐกิจโลก
และพัฒนาไปสู่ การเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน พร้อมทั้งมุ่งมั่นจะสร้างความสามัคคี ปรองดอง ให้เกิดขึ้นในสังคมไทยซึ่งจะนำไปสู่ความร่วมมือในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองการปกครองของประเทศให้ก้าวหน้าเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนชาวไทยทุกคน โดยยึดหลักการบริหารที่มีความยืดหยุ่นที่คำนึงถึงพลวัตรการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยภายนอกที่มีผลกระทบต่อการดำเนินนโยบายของรัฐบาล ทั้งนี้รัฐบาลจะดำเนินการให้
บรรลุภารกิจดังกล่าวภายใต้แนวทางพื้นฐานหลัก 3 ประการ คือ
หนึ่ง เพื่อนำประเทศไทยไปสู่ โครงสร้างเศรษฐกิจที่ สมดุล มีความเข้มแข็งของเศรษฐกิจภายในประเทศมากขึ้น ซึ่งจะเป็นพื้นฐานที่สำคัญของการสร้างการเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน การพัฒนาคุณภาพและสุขภาพคนไทยในทุกช่วงวัย ถือเป็นปัจจัยชี้ขาดความสามารถในการอยู่ รอดและแข่งขันได้ของเศรษฐกิจไทย
สอง เพื่อนำประเทศไทยสู่สังคมที่มีความปรองดองสมานฉันท์และอยู่บนพื้นฐานของหลักนิติธรรมที่เป็นมาตรฐานสากลเดียวกันและมีหลักปฏิบัติที่เท่าเทียมกันต่อประชาชนคนไทยทุกคน
สาม เพื่อนำประเทศไทยไปสู่การเป็นประชาคมอาเซียนในปี ๒๕๕๘ อย่างสมบูรณ์โดยสร้างความพร้อมและความเข้มแข็งทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม และการเมืองและความมั่นคง
นโยบายของรัฐบาล
๑. นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก เป็นภารกิจเร่งด่วนที่จะต้องดำเนินนโยบายในสร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติและการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนและผู้ประกอบการจากภาวะเงินเฟ้อและราคาน้ำมัน รวมทั้งการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยการเพิ่มกำลังซื้อภายในประเทศ สร้างสมดุลและความเข้มแข็งให้แก่ระบบเศรษฐกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งเงินทุน 
โดยเฉพาะการให้สินเชื่อเพื่อประกอบอาชีพให้แก่ประชาชนผู้มีรายได้น้อย  และกลุ่มเกษตรกร  รวมทั้งการยกระดับสินค้าเกษตร  การเพิ่มรายได้ให้แก่แรงงาน  และผู้ที่จบการศึกษาระดับปริญญาตรี  การให้เบี้ยยังชีพ
รายเดือนแบบขั้นบันไดแก่ผู้สูงอายุ  นอกจากนั้นจะดำเนินการเร่งการเพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวทั้งภายใน และนอกประเทศ  เพื่อเป็นแรงขับเคลื่อนเศรษฐกิจต่อไป
๒. นโยบายที่จะดำเนินการในระยะ ๔ ปี นอกเหนือจากนโยบายเร่งด่วนที่รัฐบาลต้องดำเนินการในปีแรกแล้ว รัฐบาลได้กำหนดนโยบายพื้นฐานที่จะดำเนินการในระยะ ๔ ปีของรัฐบาล โดยเริ่มดำเนินการตั้งแต่ปีแรกเป็นต้นไป ดังนี้
๒.๑ ด้านความมั่นคงแห่งรัฐ เทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของกองทัพและระบบป้องกันประเทศ และเร่งดำเนินการแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ รวมทั้งการพัฒนาการเตรียมความพร้อมแห่งชาติ เพื่อให้มีความพร้อมรับมือกับปัญหาความมั่นคงในรูปแบบใหม่ในทุกด้าน 
๒.๒ ด้านสร้างรายได้ ส่งเสริมการท่องเที่ยวทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ ขยายบทบาทให้ธุรกิจการเกษตรและอาหารซึ่งเป็นแหล่งรายได้และการจ้างงาน เพื่อนำไปสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตและการค้าอาหารคุณภาพสูง และยกระดับความสามารถในการแข่งขันโดยการขยายช่องการตลาด รวมทั้งดึงดูดนักลงทุนเข้ามาลงทุนในการผลิตสินค้าและบริการที่มีเทคโนโลยีสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
๒.๓ ด้านเศรษฐกิจ ให้ความสำคัญในการกระจายรายได้ที่เป็นธรรม เพื่อให้เศรษฐกิจสามารถเติบโตได้อย่างมีเสถียรภาพ มีการจ้างงานที่เต็มที่ รวมทั้งมีความระมัดระวังความเสี่ยงจากความผันผวนของการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ และมีการส่งเสริมการสร้างรายได้ภายในประเทศ โดยการเร่งปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มในภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ และสร้างความเข้มแข็งให้กับสภาพแวดล้อมในการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน ขยายความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน และการตลาด ภายใต้กรอบความร่วมมือและข้อตกลงการค้าเสรีนอกจากนี้ยังให้ความสำคัญต่อการปรับโครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนาระบบรางเพื่อขนส่งมวลชนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน ลดต้นทุนการขนส่งเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน สร้างโอกาสในการกระจายรายได้ และการกระจายการลงทุนไปสู่ชนบท 
๒.๔ ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต เร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการสร้างโอกาสทางการศึกษา พร้อมทั้งปฏิรูประบบการผลิตครูให้มีคุณภาพทัดเทียมกับนานาชาติ สร้างแรงจูงใจให้คนเรียนดีและมีคุณธรรมเข้าสู่วิชาชีพครู เร่งพัฒนาเครือข่ายสารสนเทศเพื่อการศึกษา และพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อให้การกระจายครูเพื่อขจัดปัญหาการขาดแคลนครูในสาขาวิชาหลัก เช่น คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษา ด้านการคุ้มครองแรงงานรัฐบาลให้ความสำคัญต่อความปลอดภัยในการทำงานและสวัสดิการแรงงาน และหลักประกันความมั่นคงในการทำงาน รวมทั้งการเพิ่มสิทธิ
ประโยชน์ในการประกันสังคมให้มากขึ้น และขยายความคุ้มครองถึงแรงงานนอกระบบ ที่รัฐจะต้องดูแลภายใต้ระบบคุ้มครองแรงงาน การจัดสวัสดิการและบริการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสและคนยากจนให้ทั่วถึง รวมทั้งยังเร่งยกระดับฝีมือแรงงานเพื่อนำไปสู่เป้าหมายให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่ใช้แรงงานมีฝีมือทั้งระบบและเตรียมการรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานภายใต้ประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. 2558 นอกจากนี้รัฐบาลได้ให้ความสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพการให้บริการสุขภาพทั้งระบบ โดยการเร่งผลิตบุคลากรด้านการแพทย์และสาธารณสุขให้เพียงพอ การจัดให้มีมาตรการสร้างสุขภาพโดยมีเป้าหมายในการลดอัตราการป่วย ตาย และผลกระทบจากโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง รวมทั้งการขับเคลื่อนให้ประเทศไทยเป็นเลิศในผลิตภัณฑ์และการบริการด้านสุขภาพและการรักษาพยาบาลในภูมิภาคเอเชีย 







๒.๕ ด้านที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การรักษาสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ทุนทรัพยากรธรรมชาติ และสร้างสภาพแวดล้อมที่ดี การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในการใช้ทรัพยากร การพัฒนาคุณค่าความหลากหลายทางชีวภาพ และการส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำอย่าง
บูรณาการ นอกจากนั้นยังมีการสร้างภูมิคุ้มกันและเตรียมความพร้อมในการรองรับต่อผลกระทบจากเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ
๒.๖ ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรม เร่งพัฒนาประเทศให้เป็นสังคมบนฐานความรู้ โดยการส่งเสริมการลงทุนในการวิจัยพัฒนาร่วมกันระหว่างภาครัฐและเอกชน มีการถ่ายทอดเทคโนโลยีและการใช้ข้อมูลภูมิสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ การวางแผนการผลิตด้านการเกษตร ยกระดับคุณภาพชีวิต และเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ รวมทั้งเร่งสร้างนักวิทยาศาสตร์ นักวิจัยให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ
๒.๗ ด้านต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ ส่งเสริม พัฒนาความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้าน และการใช้ประโยชน์จากการเชื่อมโยงเครือข่ายความร่วมมือทางเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน รวมทั้งเตรียมความพร้อมของทุกภาคส่วนในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. ๒๕๕๘
๒.๘ ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พัฒนาระบบราชการ เน้นการบริหารงานเชิงกลยุทธ์ เสริมสร้างประสิทธิภาพของระบบบริหารงานแบบบูรณาการ รวมทั้งสนับสนุนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีระบบที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และปรับปรุงระบบการช่วยเหลือประชาชนที่ไม่ได้รับความเป็นธรรม ทั้งการช่วยเหลือด้านกฎหมาย ส่งเสริมกองทุนยุติธรรมเพื่อคุ้มครองช่วยเหลือคนจนและคนด้อยโอกาส รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสรับรู้ข้อมูลข่าวสารได้อย่างกว้างขวาง รวดเร็ว ถูกต้อง เป็นธรรม
นโยบายที่ ๑ นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก
สถานการณ์ของประเทศไทยในช่วงที่ ผ่านมาต้องประสบกับปัญหาความคิดเห็นที่ แตกต่างกัน
ในสังคม ซึ่งส่งผลต่อความสามัคคีและความปรองดองของคนในชาติ ประกอบกับประชาชนได้รับผลกระทบจากปัญหาทางเศรษฐกิจทั้งในเรื่องของราคาพลังงานและค่าครองชีพที่สูงขึ้น มีความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและปัญหาทางสังคม อาทิ ปัญหายาเสพติด ปัญหาการทุจริต และปัญหาคุณภาพของระบบการศึกษา ตลอดจนปัญหาความไม่ สงบในพื้นที่ จังหวัดชายแดนภาคใต้ และความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้าน สถานการณ์ที่ เกิดขึ้นดังกล่าวเป็นปัญหาเร่งด่วนที่ รัฐบาลได้กําหนดเป็นนโยบายที่ ต้องเร่งแก้ไขให้ลุล่วงโดยเร็ว เพื่อให้สังคมไทยกลับสู่ ความสงบ เกิดความสามัคคีของคนในชาติ มีความมั่นคง และประชาชนสามารถมีรายได้ที่เพียงพอกับค่าใช้จ่าย และมีโอกาสในการสร้างรายได้เพิ่มขึ้น ซึ่งการดําเนินการตามแผนการบริหารราชการแผ่นดิน จะครอบคลุมการแก้ไขปัญหาเร่งด่วนที่ประเทศไทยและคนไทยกําลังเผชิญอยู่ใน ๓ เรื่อง ได้แก่
๑. การสร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ การสร้างความมั่นคงให้เกิดขึ้นในสังคม และการพัฒนาการเมืองของประเทศ เพื่อให้คนไทยหันกลับมาอยู่ร่วมกันอย่างพี่ อย่างน้อง มีความสามัคคี สังคมไทยมีความสงบสุข และปลอดจากปัญหายาเสพติด ปัญหาทุจริตประพฤติมิชอบ และความไม่สงบในพื้นที่ ชายแดนภาคใต้ เพื่อขับเคลื่อนประเทศไทยให้ก้าวไปข้างหน้าได้อย่างมั่นคง โดยเร่งดําเนินการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ การแก้ไขปัญหายาเสพติดตามพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนารถ การปูองกันและปราบปรามคอร์รัปชั่นในภาครัฐ การแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ และการปฏิรูปการเมืองที่ประชาชนมีส่วนร่วมอย่างกว้างขวาง







๒. การแก้ไขปัญหาค่าครองชีพของประชาชน และการสร้างโอกาสในการสร้างรายได้ และการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของเยาวชนและประชาชน โดยเพิ่มรายได้ให้ประชาชนกลุ่มต่าง ๆ ควบคู่ไปกับการลดรายจ่ายของประชาชน ทั้งในด้านราคาสินค้าและราคาพลังงาน สร้างโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเงินทุนเพื่อการสร้างอาชีพ รวมทั้งการสร้างหลักประกันในด้านสุขภาพ และการนําเทคโนโลยีใหม่ ๆ เพื่อพัฒนาการศึกษาของเยาวชนไทย
๓. การสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรเพื่อการเกษตร การสร้างรายได้ของประเทศ และการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับต่างประเทศเพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจระหว่างประเทศ โดยสร้างความมั่นคงของภาคการผลิตทางการเกษตร ด้วยการบริหารจัดการน้ำอย่างบูรณาการและการขยายเขตพื้นที่ชลประทาน การสร้างรายได้เข้าประเทศผ่านการท่องเที่ยว และการสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจของประเทศด้วยการฟื้นฟูสัมพันธ์อันดีและความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศต่าง ๆ รวมทั้งการลดภาษีเงินได้นิติบุคคลและการขยายฐานภาษีเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน และรองรับการเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียนในปี

๑)  สร้างความปรองดองสมานฉันท์  เยียวยาและฟื้นฟูทุกฝ่าย

๒)  กำหนดให้การแก้ไขและป้องกันปัญหายาเสพติดเป็นวาระแห่งชาติ

๓)  ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐอย่างจริงจัง

๔)  ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำอย่างบูรณาการและเร่งรัดขยายพื้นที่ชลประทาน

๕)  เร่งนำสันติสุขและความปลอดภัยกลับมาสู่พื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้

๖)  เร่งฟื้นฟูความสัมพันธ์และพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและนานาประเทศ

๗)  แก้ไขความเดือดร้อนของประชาชนและผู้ประกอบการ

๘)  ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

๙)  ลดภาษีเงินได้นิติบุคคล

๑๐)  ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งเงินทุน

๑๑)  ยกระดับราคาสินค้าเกษตรและให้เกษตรกรเข้าถึงแหล่งเงินทุน

๑๒)  เร่งเพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวทั้งในและนอกประเทศ

๑๓)  สนับสนุนการพัฒนางานศิลปหัตถกรรมและผลิตภัณฑ์ชุมชน

๑๔)  พัฒนาระบบประกันสุขภาพ

๑๕)  จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แท็บเล็ตให้แก่โรงเรียน

๑๖)  เร่งรัดและผลักดันการปฏิรูปการเมืองที่ประชาชนมีส่วนร่วม
หลักและแนวคิดในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น

๓.๑.๑   การพัฒนาตามนโยบายของรัฐบาล  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนพัฒนาจังหวัดและการพัฒนาอำเภอ
วิสัยทัศน์ของจังหวัด  ( VISION )
“  สกลนครถิ่นน่าอยู่  มุ่งสู่นวัตกรรม  รองรับ  ABC  ต้นแบบนำเศรษฐกิจพอเพียง”
 พันธกิจ
1. จัดให้มีและบำรุงรักษาโครงสร้างพื้นฐานทางบก  ทางน้ำ  และไฟฟ้า
2. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  และพัฒนาการศึกษาของประชาชน
3. ส่งเสริมและเสริมสร้างการจัดระเบียบชุมชน  สังคมและความสงบเรียบร้อย
4. ส่งเสริมและเสริมสร้างการค้า  การลงทุน  พาณิชยกรรม  เกษตรกรรม
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยง  ประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
6. ส่งเสริมและเสริมสร้างการบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
7. พัฒนาท้องถิ่นร่มกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภาครัฐ  ภาคเอกชน  และหน่วยงานอื่น
เป้าหมายการพัฒนา  (เป้าประสงค์)
1. ประชาชนได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐาน  อุปโภค  และบริโภคอย่างทั่วถึง
2. ประชาชนมีคุณภาพที่ดีขึ้น
3. ชุมชนและสังคมมีความสงบเรียบร้อย
4. การค้า  การลงทุน  พาณิชยกรรม  และเกษตรกรรม  ได้รับการส่งเสริมอย่างเป็นระบบ
5. ส่งเสริมการท่องเที่ยว  เผยแพร่ประเพณี  และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอย่างทั่วถึง
6. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์และฟื้นฟูอย่างยั่งยืน  ครอบคลุมทุกพื้นที่
7. ประชาชนได้รับบริการสาธารณะที่ได้มาตรฐานและมีคุณภาพอย่างทั่วถึง
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา  ประกอบด้วย  ๕  ยุทธศาสตร์ และ  ๑๖  แนวทางการพัฒนา  ดังนี้

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลัก
                              ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง



๑.๑  การพัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรให้ปลอดภัยและได้มาตรฐาน



๑.๒  การพัฒนาเกษตรกรและองค์กรให้มีความเข้มแข็ง



๑.๓  การพัฒนาเพิ่มมูลค่าสินค้าเพื่อสร้างความเข้มแข็งด้านการตลาดสินค้าเกษตร 
                                   และเชื่อมโยงเครือข่าย



๑.๔  การพัฒนาจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการค้า  การลงทุนและการท่องเที่ยว


๒.๑  การพัฒนาส่งเสริมและสืบสานวัฒนธรรม  ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  สู่
                          เศรษฐกิจสร้างสรรค์


๒.๒  การพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว


๒.๓  การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและส่งเสริมอาชีพ
ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน


๓.๑  การพัฒนาส่งเสริมให้ชุมชนสามารถพึ่งตนเองได้


๓.๒  การพัฒนาจัดระบบการศึกษาให้ทั่วถึง


๓.๓  การพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการสุขภาพอย่างทั่งถึง
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลยั่งยืน
๔.๑  การพัฒนาการจัดการ  การอนุรักษ์และฟื้นฟูแหล่งทรัพยากรธรรมชาติอย่าง
      ยั่งยืน
๔.๒  การพัฒนาจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี

ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง



๕.๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน



๕.๒  การพัฒนาป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  รักษาความสงบเรียบร้อย



๕.๓  การพัฒนาองค์กรและบุคลากร



๕.๔  การพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการเมืองการปกครอง



๕.๕  กำหนดหลักสูตรการศึกษาเกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตยในสถานศึกษาทุกระดับ
การวิเคราะห์สภาพปัญหาความต้องการและศักยภาพการพัฒนาตำบล
การวิเคราะห์จุดแข็ง (S – Strength)  
๑. ตำบลนาในมีสภาพพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบ  ลาดเอียง และบางส่วนเป็นที่ราบเชิงเขา ด้านทิศตะวันออกถูกล้อมรอบด้วยเทือกเขาถูพาน  ด้านทิศตะวันตกติดเขื่อนลำน้ำอูน  สภาพอากาศร้อนชื่นฝนตกต้องตามฤดูการณ์  พื้นที่ทั้งหมดจึงเป็นพื้นที่เหมาะที่จะทำการเกษตร  ราษฎรจึงมีอาชีพทำนาเป็นหลัก  ทำไร่  หาปลา  เก็บของป่าขายเป็นอาชีพรอง  ประชาชนส่วนใหญ่จึงมีอาหารขั้นพื้นฐานบริโภค  (ข้าวปลาอาหาร  หมูเห็ดเป็ดไก่) ข่อนข้างที่จะอุดมสมบูรณ์  
๒. ชุมชนมีวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เป็นเอกลักษณ์ของตนเอง มีความเอื้ออารีช่วยเหลือกัน เช่นงานทางด้านสังคม 

การวิเคราะห์จุดอ่อน (W – Weakness)  
 
๑. ปัญหาทางการเกษตร พื้นที่ทำการเกษตร  ทุกวันนี้มีการใช้ปุ๋ยเคมีในการทำนาทำไร่ ทำสวน   สัตว์น้ำ (ปลา) ก็เริ่มลดจำนวนลงเพราะ ไฟฟ้าช้อต  จับปลาในฤดูวางไข่ และ เผาป่าเพื่อหาของป่าเป็นการทำลายสภาวะแวดล้อมทางธรรมชาติ  
๒. ปัญหาการอพยพแรงงานออกนอกพื้นที่เนื่องจากการว่างงานในฤดูเก็บเกี่ยว โดยวัยแรงงานส่วนใหญ่จึงหันหน้าไปทำงานต่างจังหวัด  เพื่อหาเงินส่งมาให้ทางบ้านจุนเจือครอบครัว  และจะกลับภูมิลำเนาในวันเทศกาลมีวันหยุดหลายวัน  ซึ่งโอกาสน้อยในการกลับมาเลี้ยงดูพ่อแม่  ช่องว่างระหว่างคนในครอบครัวมีแต่ปู่ ย่า  ตา-ยาย  กับหลาน  ขาดช่วง พ่อ-แม่  ทำให้ครอบครัวขาดความอบอุ่น
๓. ปัญหาการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานไม่ทั่วถึง เนื่องลักษณะพื้นที่ของหมู่บ้านในตำบลนาในทุกหมู่บ้านมีพื้นที่กว้าง รวมทั้งพื้นที่ที่เป็นแหล่งเกษตรกระจัดกระจายพื้นที่กว้างใหญ่ทำให้ส่งผลกระทบในการพัฒนาโครงการสร้างพื้นฐาน เช่นถนน ไฟฟ้าเข้าไปไม่ทั่วถึง
๔. งบประมาณมีจำกัดเนื่องจากการจัดเก็บรายได้ของเทศบาลตำบลในด้านต่างๆ น้อยเนื่องสภาพทางเศรษฐกิจสังคมยังเป็นสังคมต่างคนต่างพึงพาตนเองและสังคมส่วนใหญ่เป็นสังคมเกษตรกรรม  ประกอบกับงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากรัฐบาลไม่เพียงพอกับความต้องการของประชาคมส่วนใหญ่ที่ต้องการให้เทศบาลตำบลนาในพัฒนา

การวิเคราะห์โอกาส O – Opportunity  

1. การสร้างอาชีพเสริมให้กับราษฎรในตำบล ให้คำแนะนำโดยมีหน่วยงานราชการจำนวนมากที่ยื่นมือเข้ามาช่วยเหลือ  เช่น  เทศบาลตำบล  สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  สำนักงานเกษตร  สำนักงานจัดหางาน  สำนักงานแรงงาน  ศูนย์ฝึกฝีมือแรงงานสำนักงานปฏิรูปที่ดิน ฯลฯ  ได้พัฒนาอาชีพของราษฎรภายในตำบลให้มีรายได้เลี้ยงครอบครัว  และเป็นการสร้างพัฒนาสังคมให้ช่วยเหลือตัวเองได้  จากการน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวง  มายึดถือและปฏิบัติในการดำเนินชีวิตประจำวัน

๒. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและสนับสนุนถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองท้องถิ่น

๓. รัฐบาลสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู เผยแพร่ และถ่ายทอดวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น

การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค์หรือข้อจำกัด T – Treat   

  
๑. ค่านิยมจากสื่อต่างๆ ทำให้การพัฒนาทางคุณธรรม จริยธรรมไม่เป็นไปตามเป้าหมายเท่าที่ควรประกอบกับผู้คนจับจ่ายสินค่าฟุ่มเฟือยโดยเฉพาะเด็กนักเรียนเยาวชนนิยมซื้อสินค้าประเภทต่างๆ เกินกำลังรายได้ เช่น โทรศัพท์มือถือ การนำเงินกองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา รวมทั้งเงินพ่อแม่ส่งเล่าเรียนมาใช้จ่ายหรือซื้อสินค้าเกินความจำเป็น

๒.  ที่ดินส่วนใหญ่ไม่มีเอกสารสิทธิ์  จะเป็นพื้นที่จับจองและทำกินกันมานาน  บางส่วนเป็นเขตป่าสงวน  เขตอุทยานแห่งชาติ  หรือเป็นเขตหวงห้าม ทำให้เกิดปัญหาบุกรุกที่สาธารณะรวมทั้งเขตพื้นที่ป่าสงวนส่งผลทำให้เกิดการทำลายทรัพยากรธรรมชาติเช่นป่าไม้
๓. ราคาพืชผลทางการเกษตรตกต่ำ
๔. ดินเริ่มเสื่อมสภาพ เนื่องจากเกษตรกรส่วนใหญ่ปลูกพืชที่ทำลายหน้าดิน เช่น มันสำปะหลัง  


๕. ผู้นำในหมู่บ้านและประชาชนส่วนใหญ่เสนอโครงการการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานมากเกินไปและเห็นความสำคัญการพัฒนาทางด้านการศึกษา คุณธรรม จริยธรรม รวมถึงการพัฒนาทางด้านคุณภาพชีวิตไม่มากเท่าที่ควร และบางคนยังไม่ยอมรับการเปลี่ยนแปลง ยังถือแนวความคิดในการพัฒนาแบบเก่า ส่งผลให้เกิดความขัดแย้งทางความคิดกับคณะผู้บริหารในระดับองค์กร

ซึ่งหลังจากที่ได้นำ  SWOT  เข้ามาวิเคราะห์แล้วได้รับทราบและแยกเป็นแต่ละด้าน  ดังนี้

	ชื่อปัญหา
	สาเหตุปัญหา
	แนวทางแก้ไขปัญหา

	๑.ปัญหาทางเศรษฐกิจ
๑.๑)  ปัญหาหนี้สิน

	- ขาดการวางแผนในการใช้จ่ายเงิน
-  มีแหล่งให้กู้มากเกินความสามารถในการส่งใช้
-  นำเงินที่กู้ได้ไปใช้ไม่ตรงตามวัตถุประสงค์
	- สร้างวินัยทางการเงิน
- พิจารณาให้รอบคอบก่อนอนุมัติ  การกู้ยืมเงินทุกประเภท
- ตรวจสอบติดตามการใช้จ่ายเงินตามจุดประสงค์การกู้

	       ๑.๒ ) ปัญหาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำและด้อยคุณภาพ

	- ดินเสื่อมคุณภาพถูกทำลายจากสารเคมี
- เกิดน้ำท่วมขังนาข้าวในช่วงฤดูฝน
- ขาดเงินลงทุนในการประกอบอาชีพ
- ขาดน้ำสำหรับการเกษตรในฤดูแล้ง
-  เกษตรกรขาดความเป็นปึกแผ่นและความเข้มแข็งในการจัดตั้งกลุ่มเพื่อต่อรองกับพ่อค้าคนกลาง
	- จัดอบรมให้ความรู้
- จัดหาพันธุ์พืชที่มีคุณภาพและพัฒนาปรับปรุงดินให้เหมาะแก่การเพาะปลูก
- จัดหาแหล่งเงินทุนให้เกษตรกร
-  รัฐให้มีการประกันราคาพืชผลให้เป็นระบบที่มั่นคง
- เสริมสร้างความเข้มแข็งของกลุ่มเกษตรกร

	๑.๓)  ปัญหาโครงสร้างพื้นฐานไม่ทั่วถึง
	-  การคมนาคมทางถนนไม่สะดวกโดยเฉพาะเส้นทางสายหลักยังเป็นถนนลูกรังฝนตกดินลูกรังเป็นลุ่มเป็นบ่ออัน เช่น ลูกรัง  สปก.อูนดง- นาเลา 
	- รัฐมีความจริงใจจัดสรรงบประมาณช่วยเหลือ

	
	-ระบบ ไฟฟ้าไม่สามารถขยายลงสู่พื้นที่แปลงเกษตรได้เนื่องจากพื้นที่มีขนาดกว้างขวางและหน่วยงานภาครัฐมีงบประมาณจำกัด
	- ประชาคมและผู้นำเสนอโครงการเฉพาะด้านนี้ต่อ สภาเทศบาลตำบลนาในและหน่วยงานรัฐที่เกี่ยวข้องและมีงบประมาณสูงเพื่อแก้ไขปัญหา

	
	- ขาดแคลนน้ำสะอาดเพื่อการบริโภคอุปโภคในช่วงฤดูแล้ง
- แหล่งน้ำตามธรรมชาติตื้นเขินไม่สามารถกักเก็บน้ำในช่วงฤดูแล้งที่เพียงพอต่อการทำการเกษตร
	- จัดหาภาชนะเก็บหรือก่อสร้างถังกักเก็บน้ำฝนและขยายระบบประปาให้ทั่วทุกหมู่บ้าน
- ขุดลอกแหล่งตามธรรมชาติที่ตื้นเขิน ก่อสร้างฝายแม้ว ก่อสร้างฝาย คสล.

	
	- ถนนลูกรังสู่พื้นที่แปลงเกษตร ไม่ได้รับการพัฒนาเพราะบางเส้นทางเป็นที่คาบเกี่ยวเขตอุทยานแห่งชาติ และเขตชลประทาน
	- หน่วยงานที่เกี่ยวข้องไม่จริงใจในการแก้ไขปัญหา ไม่ทราบความเดือนร้อนของประชาชนอย่างแท้จริง และติดขัดปัญหาข้อกฏหมาย


	ชื่อปัญหา
	สาเหตุปัญหา
	แนวทางแก้ไขปัญหา

	๒.ปัญหาด้านสังคม
๒.๑)  ปัญหาความสงบสุขและ       ความปลอดภัยในชุมชน

	- การขับขี่จักรยานยนต์และส่งเสียงดังในตอนกลางคืน
	- จัดตั้งเวรยามรักษาความสงบในหมู่บ้าน
- มีมาตรการจับกุมผู้กระทำผิดอย่างจริงจัง
- จัดตั้งกลุ่มพลังมวลชนเพื่อให้เป็นชุมชนเข้มแข็ง


	       ๒.๒)  ปัญหาเด็กเล็ก  สตรี  ผู้พิการ คนชราผู้ด้อยโอกาสถูกทอดทิ้งไม่ได้รับการเอาใจใส่อย่างจริงจัง

	- สภาพปัจจุบัน ทำให้บุตรหลานอพยพไปขายแรงงานในต่างถิ่นมากขึ้น ปล่อยให้เด็กและคนชราอยู่ตามลำพัง
-  สังคมชนบทมีการเปลี่ยนแปลงไปมากภาวการณ์แข่งขันทางสังคมสูง
- หน่วยงานที่ให้ความช่วยเหลือมีน้อยและรัฐขาดการเอาใจใส่อย่างจริงจังงบประมาณในการสนับสนุนไม่เพียงพอ
	- จัดตั้งกองทุนช่วยเหลือเด็ก คนชรา และผู้ด้อยโอกาส
-  มีการสนับสนุนเงินทุนและส่งเสริมอาชีพให้รายได้เพียงพอต่อการยังชีพ


	๓. ปัญหาด้านสาธารณสุข
๓.๑)  การแพร่ระบาดของโรคติดต่อและโรคอื่น ๆ  ในชุมชน

	- มีการแพร่ระบาดของโรคติดต่อในชุมชน เช่น โรคไข้เลือดออก และโรคที่เกิดจากภาวะโภชนาการไม่ถูกต้องในชุมชน
-  ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการป้องกันและรักษาสุขภาพของตนเอง
	- สนับสนุนเวชภัณฑ์ยาเพื่อช่วยเหลือ
- รณรงค์อบรมให้ความรู้
- จัดกิจกรรมส่งเสริมการออกกำลังกาย
- รณรงค์ให้ประชาชนหันมาใส่ใจสุขภาพของตนเองให้มากขึ้น เช่น จัดกิจกรรมส่งเสริมการออกกำลังกาย

	  ๓.๒)  ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจและใส่ใจคุณภาพและอนามัย
	- ประชาชนไม่มีความรู้วิธีป้องกันตนเองจากโรคติดต่อเท่าที่ควร
- มีข้อจำกัดด้านงบประมาณ
	- จัดงบประมาณสนับสนุนให้มีบริการสาธารณสุขให้ทั่วถึงและเพียงพอ


	       ๓.๓)  การให้บริการสาธารณสุขไม่ทั่วถึงและขาดเครื่องมือแพทย์ที่ทันสมัยและไม่เพียงพอกับความต้องการที่จำเป็นขั้นพื้นฐาน
	-  เจ้าหน้าที่สาธารณสุขมีน้อย
- เจ้าหน้าที่สาธารณสุขขาดความรู้ชำนาญเฉพาะทาง
- ขาดงบประมาณในการจัดชื้อเครื่องมือแพทย์ที่ทันสมัย
	- จัดหาแพทย์และพยาบาลที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะทางเพื่อบริการชุมชนให้เพียงพอ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        


	ชื่อปัญหา
	สาเหตุปัญหา
	แนวทางแก้ไขปัญหา

	๔. ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม
        ๔.๑)  ปัญหาป่าไม้ถูกทำลาย
	- ราษฎรบางกลุ่มไม่มีรายได้มาเลี้ยงครอบครัวจึงจำเป็นที่จะต้องตัดไม้เผาถ่านขาย
- ความเห็นแก่ตัว ขาดจิตสามัญสำนึกถึงคุณค่าของป่าไม้จึงทำให้ราษฎรบางกลุ่มตัดไม้จากธรรมชาติ เขตอุทยานแห่งชาติเพื่อนำไปขาย

- การบุกรุกเขตป่าหวงห้าม เขตอุทยานแห่งชาติเนื่องจากขาดการแบ่งแนวเขตห่วงห้ามที่ไม่ชัดเจน
	- อบรมปลูกฝังค่านิยมการอนุรักษ์หวงแหนทรัพยากรป่าไม้ให้กับเด็กเยาวชน นักเรียนในตำบล หมู่บ้าน
- สร้างอาชีพเสริมและรายได้หลังฤดูเก็บเกี่ยว
- ปลูกป่าทดแทนบริเวณป่าเสื่อมโทรม

	        ๔.๒) ปัญหาคุณภาพดินเสื่อม
	- ราษฎรปลูกพืชทำลายสภาพดินจำพวกมันสำปะหลังซึ่งเป็นพืชที่ดูดซับอาหารสารในดินทำให้ดินเสื่อมสภาพ
	- ปลูกพืชเศรษฐกิจอื่นทดแทน เช่น ข้าวโพด ยางพารา มะเขือเทศ
- ปรับปรุงดินโดยปุ๋ยชีวภาพซึ่งส่วนใหญ่มีจำนวนมากอยู่แล้ว เช่น มูลสัตว์เลี้ยงพวก วัว ควาย

	        ๔.๓) ปัญหาขาดการปรับปรุงสิ่งแวดล้อมในชุมชน
	- ชุมชนในหมู่บ้านด้านที่อยู่อาศัยเริ่มแออัดเนื่องจากมีสิ่งอำนวยความสะดวกด้านสาธารณูปโภคต่างๆ เช่น มีไฟฟ้าใช้ ถนนในหมู่บ้านการคมนาคมสะดวกสบาย 
	- ขยายระบบสาธารณูปโภคโดยเฉพาะไฟฟ้าแรงตำลงสู้พื้นที่แปลงเกษตร
- ปรับปรุงซ่อมแซมถนนให้มีสภาพใช้การได้ดีบริเวณถนนนอกพื้นที่หมู่บ้านโดยเฉพาะพื้นที่ลงสู้แปลงเกษตรของราษฎรส่วนใหญ่

	๕. ปัญหาการเมือง การปกครองและการบริหารราชการ
        ๕.๑)  ปัญหาการติดต่อสื่อสารกับหน่วยงานอำเภอ จังหวัดหล้าช้า
	- ระยะทางจากที่ทำการเทศบาลตำบลนาในห่างไกลจากอำเภอพรรณานิคมและตัวจังหวัดสกลนครการเดินทางคมนาคมยากลำบากเนื่องจากสภาพถนนซึ่งเป็นถนนลูกรังส่วนใหญ่เป็นลุ่มเป็นบ่อ
	- เสนอโครงการก่อสร้างถนนลาดยางดังกล่าวกับหน่วยงานที่รับผิดชอบโดยตรงเพื่อจัดสรรงบประมาณแก้ไขปัญหา


บทที่ ๔
วิสัยทัศน์  พันธกิจ และจุดมุ่งหมายการพัฒนา
๔.๑. วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น 
“เมืองเกษตรกรรม  นำด้านอาชีพเสริม ส่งเสริมชุมชนให้น่าอยู่  ประชาชนเชิดชูคุณธรรม”
๔.๒ พันธกิจ 
๑) พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการเข้าสู่พื้นที่แปลงเกษตรให้ทั่วถึงพร้อมส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพทางการเกษตรทุกรูปแบบ
๒) ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพเสริมให้ราษฎรกลุ่มสตรีและกลุ่มอาชีพต่างๆ ในตำบล
๓) บริหารจัดการชุมชนหมู่บ้านให้นาอยู่
๔) ส่งเสริมและสนับสนุนทางการศึกษา ศาสนา กีฬา และวัฒนธรรมท้องถิ่น
๔.๓ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา


๑) พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการเข้าสู่พื้นที่แปลงเกษตรของราษฎรในตำบลให้ทั่วถึงและให้การสนับสนุนการเกษตรแบบไร่นาสวนผสมและเกษตรแบบอื่นๆ


๒) ส่งเสริมสนับสนุนให้ราษฎร เช่น กลุ่มสตรี กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มผู้พิการ กลุ่มเยาวชน หรือกลุ่มประชาชนทั่วไปมีอาชีพเสริม มีงานทำหลังฤดูเก็บเกี่ยว


๓) พัฒนาและบริการจัดการชุมชนหมู่บ้านให้เป็นชุมชนหมู่บ้านที่น่าอยู่


๔) ส่งเสริมและสนับสนุนทางการศึกษา ศาสนา กีฬา และวัฒนธรรมท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
๔.๓ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น (GOALS)
	ตัวชี้วัด (kpis)
	ข้อมูลพื้นฐาน
(Baseline Data)
	เป้าหมาย (Targts)

	
	
	
	ปี ๕๘ – ๖๒
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	ปี ๖๑
	ปี ๖๒

	๑.พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการเข้าสู่พื้นที่แปลงเกษตรในตำบลให้ทั่วถึง และให้การสนับสนุนการเกษตรแบบไร่นาสวนผสมและการเกษตรแบบอื่นๆ
	๑. ร้อยละของพื้นที่แปลงเกษตรที่ได้รับสะดวกทางด้านสาธารณูปโภคและด้านสาธารณูปการอย่างทั่วถึง เช่น ถนน ไฟฟ้า แหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
	๑. จำนวนพื้นที่แปลงเกษตรได้รับความสะดวกทางด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่ทั่วถึงมีร้อนละ ๕ ของพื้นที่แปลงเกษตรทั้งหมด
	๖๐ %
	๒๐ %
	๓๐ %
	๔๐ %
	๕๐ %
	๖๐ %

	
	๒. ร้อยละของครัวเรือนที่ประกอบอาชีพทางการเกษตรแบบไร่นาสวนผสม และเกษตรแบบอื่นๆที่เพิ่มมากขึ้น
	๒. จำนวนครัวเรือนที่ประกอบอาชีพทางการเกษตรแบบไร่ นาสวนผสมและเกษตรแบบอื่นๆ มีร้อยละ ๑๐ ของครัวเรือนเกษตรทั้งหมด
	๘๐ %
	๓๐ %
	๕๐ %
	๖๐ %
	๗๐ %
	๘๐ %


๔.๓ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น (GOALS)
	ตัวชี้วัด (kpis)
	ข้อมูลพื้นฐาน
(Baseline Data)
	เป้าหมาย (Targts)

	
	
	
	ปี ๕๘ – ๖๐
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	ปี ๖๑
	ปี ๖๒

	๒) ส่งเสริมสนับสนุนให้ราษฎร เช่น กลุ่มสตรี กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มผู้พิการ กลุ่มเยาวชน หรือกลุ่มประชาชนทั่วไปมีอาชีพเสริม มีงานทำหลังฤดูเก็บเกี่ยว
	๑) จำนวนของกลุ่มแม่บ้าน กลุ่มอาชีพต่างๆที่จะให้การสนับสนุนด้านอาชีพเสริม
	๑) กลุ่มอาชีพและกลุ่มแม่บ้านที่ให้การสนับสนุนมีอยู่จำนวน ๓ กลุ่มอาชีพ
	๒๕ กลุ่ม
	๕ กลุ่ม
	๕ กลุ่ม
	๕ กลุ่ม
	๕ กลุ่ม
	๕ กลุ่ม

	
	๒) ร้อยละของราษฎรในวัยทำงาน อายุตั้งแต่ ๑๘-๒๐ ปี ที่ไม่มีงานทำ (ว่างงาน)ไม่รวมผู้ที่กำลังศึกษาทำให้มีงานทั้งหมด
	๒) ราษฎรในวัยทำงานอายุ ตั้งแต่ ๑๘ -๖๐ ปี ที่ไม่มีงานทำ (ว่างงาน) ไม่รวมผู้ที่กำลังศึกษาอยู่มีอยู่ร้อยละ ๒๐ ของราษฎรในวัยทำงานทั้งหมด
	๐ %
	๑๕ %
	๑๐ %
	๕ %
	๐ %
	๐ %


๔.๓ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น (GOALS)
	ตัวชี้วัด (kpis)
	ข้อมูลพื้นฐาน
(Baseline Data)
	เป้าหมาย (Targts)

	
	
	
	ปี ๕๘ – ๖๒
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	ปี ๖๑
	ปี ๖๒

	๓) พัฒนาและบริการจัดการชุมชนหมู่บ้านให้เป็นชุมชนหมู่บ้านที่น่าอยู่
	๑) ร้อยละของครัวเรือนที่ได้รับบริการทางด้านสาธารรณูปโภคและสาธารณูปการที่ทั่วถึง
	๑) จำนวนครัวเรือนที่ได้รับบริการทางด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่ทั่วถึงมีร้อยละ ๔๐ ของครัวเรือนทั้งหมด
	๙๐ %
	๕๐ %
	๖๐ %
	๗๐ %
	๘๐ %
	๙๐ %

	
	๒) ร้อยละของชุมชนหมู่บ้านที่ได้รับความสะดวกด้านการคมนาคมขนส่งที่สะดวกรวดเร็ว
	๒) จำนวนชุมชนหมู่บ้านที่ได้รับความสะดวกด้านการคมนาคมร้อยละ ๒๐ ของชุมชนหมู่บ้านทั้งหมด
	๗๐ %
	๓๐ %
	๔๐ %
	๕๐ %
	๖๐ %
	๗๐ %


๔.๓ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น (GOALS)
	ตัวชี้วัด (kpis)
	ข้อมูลพื้นฐาน
(Baseline Data)
	เป้าหมาย (Targts)

	
	
	
	ปี ๕๘ – ๖๒
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	ปี ๖๑
	ปี ๖๒

	๔) ส่งเสริมและสนับสนุนทางการศึกษา ศาสนา กีฬา และวัฒนธรรมท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
	๑) ร้อยละของโครงการ กิจกรรมที่ให้การสนับสนุนทางการศึกษา ศาสนา กีฬา และวัฒนธรรมท้องถิ่น
	๑) จำนวนโครงการ กิจกรรมที่ให้การสนับสนุนมีร้อยละ ๒๐ ของโครงการ กิจกรรมที่เสนอขอ
	๑๐๐ %
	๓๐ %
	๕๐ %
	๗๐ %
	๙๐ %
	๑๐๐ %
	
	
	
	


บทที่ ๕
                   ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ

	1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตรและด้านอาชีพเสริม
	๑.๑) พัฒนาระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการเข้าสู่พื้นที่แปลงเกษตร
	1.) ก่อสร้างถนนเข้าสู่พื้นที่แปลงเกษตร
2.) ขยายระบบไฟฟ้าเข้าสู่พื้นที่แปลงเกษตร
3.) ขุดลอกแหล่งน้ำธรรมชาติเพื่อการเกษตร
4.) ก่อสร้างคลองส่งน้ำเข้าสู่พื้นที่แปลงเกษตร
5.) ก่อสร้างฝายกั้นน้ำในพื้นที่เกษตร
6.) ปรับปรุงซ่อมแซมและเสริมผิวจราจรถนนลูกรังเข้าสู่พื้นที่แปลงเกษตร
7.) ขุดสระน้ำขนาดเล็ก
8.) ขุดเจาะบ่อบาดาลในพื้นที่แปลงเกษตร
9.) ก่อสร้างอ่างเก็บน้ำขนาดเล็กเพื่อการเกษตร
ฯลฯ




	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ

	
	๑.๒) ส่งเสริมอาชีพด้านการเกษตรกรรม
๑.๓)  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ราษฎรผู้ว่างงาน/กลุ่มสตรีและกลุ่มอาชีพต่างๆ  ในตำบล
	๑) โครงการจัดซื้อเมล็ดพันธุ์ กิ่งพันธุ์พืช แจกจ่ายเกษตรกรนำไปปลูก
๒) โครงการจัดซื้อพันธุ์ปลาให้เกษตรกรนำไปเลี้ยงขยายพันธุ์
๓) จัดฝึกอบรมอาชีพการเกษตรแบบไร่นาสวนผสม
๔) จัดฝึกอบรมการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร
๕) จัดตั้งเงินกองทุนหมุนเวียนให้เกษตรกรผู้ยืมไปลงทุน
๖) จัดซื้อเครื่องสูบน้ำให้เกษตรกรยืมใช้
๗) จัดซื้อรถไถนาเดินตามให้เกษตรกรยืมใช้
๘) โครงการปรับปรุงพันธ์สัตว์
๙) โครงการจัดซื้อพันธุ์ปลาน้ำจืด
                         ฯลฯ
๑) สนับสนุนงบประมาณเพื่อการลงทุนให้กลุ่มแม่บ้านและกลุ่มอาชีพ
๒) จัดฝึกอบรมอาชีพเสริมให้แก่กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มอาชีพต่าง ๆ
๓) จัดฝึกอบรมอาชีพเสริมให้แก่ราษฎรผู้มีรายได้น้อยและผู้ว่างงาน
๔) จัดฝึกอบรมด้ายช่างฝีมือให้แก่เยาวชนและผู้ว่างงาน
๕) จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการประกอบอาชีพเสริม
๖) ก่อสร้างตลาดกลางเพื่อจำหน่ายสินค้า
๗) จัดตั้งกองทุนกู้ยืมเพื่อนำไปเป็นทุนในหารประกอบอาชีพเสริม
ฯลฯ




	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ

	๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชนหมู่บ้านให้น่าอยู่
	๒.๑) พัฒนาสาธารณูปโภค และ สาธารณูปการภายในหมู่บ้านและชุมชนให้น่าอยู่
	๑) โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน
๒) โครงการปรับปรุงซ่อมแซมและเสริมผิวจราจรถนนภายในหมู่บ้าน
๓) โครงการติดตั้งปรับปรุงและซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้าน
๔) โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ำภายในหมู่บ้าน
๕) โครงการขยายเขตไฟฟ้าภายในหมู่บ้าน
๖) โครงการก่อสร้างปรับปรุงและบำรุงรักษาสะพานท่อเหลี่ยมตามถนนสายหลักและสายรอง
๗) โครงการพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภคในหมู่บ้าน
๘) โครงการก่อสร้างและขยายระบบประปาภายในหมู่บ้านให้ ทั่วถึงทุกครัวเรือน
๙) โครงการพัฒนาผังเมืองให้เป็นระบบ
๑๐) โครงการพัฒนาใช้ที่สาธารณะประโยชน์และการป้องกันการบุกรุกที่สาธารณะในหมู่บ้าน
๑๑) โครงการจัดหาระบบเสียงตามสายให้หมู่บ้าน
๑๒)  โครงการติดตั้งฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้าน
ฯลฯ




	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ

	
	๒.๒) พัฒนาทางสังคมและคุณภาพชีวิต
๒.๓) พัฒนาการเมืองการปกครองและการบริหาร

	๑) สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์
๒) แก้ไขปัญหาความยากจน  ผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ตกเกณฑ์ 
    จปฐ.
๓) สงเคราะห์ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่
๔) ส่งเสริมพัฒนาสตรีและครอบครัว
๕) สนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชนโดยยึดหลักประชาชน
๖)  ซ่อมแซมและสร้างที่อยู่อาศัยให้กับผู้ด้อยโอกาส
ฯลฯ

๑) พัฒนาบุคลากรเทศบาลตำบลนาใน ให้มีคุณภาพ

๒) พัฒนาและปรับปรุงขั้นตอนการปฏิบัติงาน/เครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ในการปฏิบัติงาน
๓) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานท้องถิ่น
๔) ส่งเสริมให้การบริหารงานใสสะอาดปราศจากการทุจริตและประพฤติมิชอบในการบริหารงาน
๕) ส่งเสริมวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตยให้ราษฎร และนักเรียนในตำบลนาใน
๖) พัฒนาและปรับปรุงระบบการบริหารงานด้านการเงินการคลังและการจัดเก็บภาษีให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
ฯลฯ



	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ

	
	๒.๔) พัฒนาทางด้านความสงบเรียบร้อยความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
๒.๕) พัฒนาการส่งเสริมด้านสาธารณสุข  ส่งเสริมสุขภาพและการควบคุมป้องกันโรค
	๑) จัดฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
๒) จัดฝึกอบรมสมาชิกแจ้งข่าวอาชญากรรม
๓) จัดซื้ออุปกรณ์ในการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
๔) ติดตั้งไฟจราจรตามสี่แยก/สามแยกภายในหมู่บ้าน
๕) ลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลต่างๆ
๖) ป้องกันและปราบปรามการแพร่ระบาดของยาเสพติดให้โทษ
ฯลฯ

1) ควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก
2) วิ่งทดสอบสมรรถภาพ
3) ชุมชนรวมใจป้องกันโรคเอดส์
4) ส่งเสริมงานอนามัยแม่และเด็ก
5) ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและวางแผนครอบครัวสุนัข แมว
6) ประกวดเรือนชานน่าอยู่
7) บริการทางการแพทย์ฉุกเฉิน  (EMS)
8) ส่งเสริมแพทย์แผนไทย
9) ส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพร
10)  ปลอดเหล้าปลอดการพนันงานศพ
11)   อาหารปลอดภัย
                              ฯลฯ


	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ

	๓) ยุทศาสตร์การพัฒนาทางการศึกษา ศาสนา กีฬา และวัฒนธรรม
	๓.๑) ส่งเสริมและสนับสนุนด้านงบประมาณเพื่อพัฒนาทางการศึกษาทุกระดับในตำบล
๓.๒) ส่งเสริมการศาสนา การกีฬา และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
	๑) อุดหนุนและสนับสนุนให้งบประมาณเพื่อพัฒนาทางการศึกษาทุกระดับในตำบล
๒) สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ทางการศึกษาให้สถานศึกษาทุกแห่งในตำบล
๓) โครงการให้การส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษา
ฯลฯ

๑) โครงการจัดกิจกรรมทางศาสนาและวันสำคัญต่าง ๆ

๒) โครงการจัดกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
๓) โครงการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาระดับหมู่บ้าน ตำบล และอำเภอ
๔) โครงการจัดกิจกรรมงานวันประเพณีต่าง ๆ ในตำบลเช่น วันสงกรานต์ วันลอยกระทง ฯลฯ
๕) โครงการก่อสร้างลานกีฬาเอนกประสงค์ในหมู่บ้าน
๖) โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬาประจำหมู่บ้าน

ฯลฯ




	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ

	๔) ยุทศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว
	๔.๑) แนวทางอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้  ดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมและเร่งรัดการควบคุมมลพิษ
๔.๒) การพัฒนาด้านส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยว
	๑) โครงการปรับปรุงพัฒนาทัศนียภาพที่สาธารณะตำบลนาใน

๒) โครงการปลูกป่าและปลูกต้นไม้ริมถนนและที่สาธารณะตำบล
นาใน
๓) โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันไฟป่า
๔) โครงการก่อสร้างฝายและแฝก
๕) โครงการลดโลกร้อนด้วยธนาคารขยะ
๖)  โครงการหมู่บ้านปลอดขยะ
๗)  โครงการท้องถิ่นไทย  รวมใจภักดิ์  รักพื้นที่สีเขียว

ฯลฯ

๑) โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์เพื่อการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ

๒) โครงการมัคคุเทศก์น้อยในท้องถิ่น
๓) โครงการทัวร์ธรรม  ตามรอยหลวงปู่มั่น
๔) โครงการปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว
๕) โครงการหน้าบ้านน่ามอง

ฯลฯ




บทที่ ๖
การนำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตรและด้านอาชีพเสริม


แนวทางที่ ๑.๑ พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการเข้าสู่พ้นที่แปลงเกษตร
	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ปี ๕๘-๖๒
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	ปี ๖๑
	ปี ๖๒
	

	๑. ก่อสร้างถนนลูกรังเข้าสู่พื้นที่แปลงเกษตร
	๑.ระยะความยาวที่ก่อสร้าง
	๒๕,๐๐๐ เมตร
	๕,๐๐๐
	๗,๐๐๐
	๘,๐๐๐
	๕,๐๐๐
	๗,๐๐๐
	-กองช่าง

	๒. ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำเข้าสู่พื้นที่แปลงเกษตร
	๒. ระยะความยาวที่ขยายไฟฟ้า
	๑๙,๐๐๐ เมตร
	๒,๐๐๐
	๒,๐๐๐
	๕,๐๐๐
	๕,๐๐๐
	๕,๐๐๐
	-กองช่าง

	๓. ขุดลอกแหล่งน้ำเพื่อเกษตร
	๓. จำนวนแหล่งน้ำที่ขุดลอก
	๑๕ แห่ง
	๓
	๓
	๓
	๓
	๓
	-กองช่าง

	๔. ก่อสร้างคลองส่งน้ำเข้าสู่พื้นที่แปลงเกษตร
	๔. จำนวนความยาวของคลองส่งน้ำ
	๑๓,๐๐๐ เมตร
	๒,๐๐๐
	๒,๔๐๐
	๔,๒๐๐
	๒,๐๐๐
	๒,๔๐๐
	-กองช่าง

	๕. ก่อสร้างฝ่ายกั้นน้ำในพื้นที่แปลงเกษตร
	๕. จำนวนฝ่ายกั้นน้ำที่ก่อสร้าง
	๑๐ แห่ง
	๒ 
	๒ 
	๒ 
	๒ 
	๒ 
	-กองช่าง

	๖. ปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังเข้าสู่พื้นที่แปลงเกษตร
	๖. จำนวนถนนที่ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซม
	๒๕ สาย
	๕
	๕
	๕
	๕
	๕
	-กองช่าง

	๗. ขุดสระน้ำขนาดเล็ก
	๗. จำนวนสระน้ำที่ขุดสระน้ำ
	๕๐ แห่ง
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	-กองช่าง

	๘. ขุดเจาะบ่อบาดาลในแปลงเกษตร
	๘. จำนวนบ่อบาดาลที่ขุดเจาะ
	๑๕๐ บ่อ
	๓๐
	๓๐
	๓๐
	๓๐
	๓๐
	-กองช่าง


แนวทางที่ ๑.๒  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมอาชีพเกษตรกรรม
	


โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ปี ๕๙-๖๐
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	ปี ๖๑
	ปี ๖๒
	

	๑. จัดซื้อพันธุ์พืชกิ่งพันธุ์ให้กับเกษตรกร
	๑.จำนวนพันธุ์พืช
	๕๐,๐๐๐ 
กิ่ง
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	-สำนักปลัด

	๒. จัดหาพันธุ์ปลาแจกจ่ายเกษตรกร
	๒. จำนวนพันธุ์ปลา
	๕๐,๐๐๐ ตัว
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	-สำนักปลัด

	๓. จัดฝึกอบรมอาชีพด้านการเกษตรและการแปรรูปผลิตผลทางการเกษตร
	๓. จำนวนเกษตรกรที่เข้าอบรม
	๕๐๐ คน
	๑๐๐
	๑๐๐
	๑๐๐
	๑๐๐
	๑๐๐
	-สำนักปลัด

	๔. จัดฝึกอบรมการแปรรูปผลิตผลทางเกษตร
	๔. จำนวนเกษตรกรที่เข้ารับการฝึกอบรม
	๕๐๐ คน
	๑๐๐
	๑๐๐
	๑๐๐
	๑๐๐
	๑๐๐
	-สำนักปลัด

	๕. ฝึกอบรมเกษตรกรเรื่องการปลูกพืชเศรษฐกิจ
	๕. จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๑๐
โครงการ
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	-สำนักปลัด

	๖. การกำจัดศัตรูพืช
	๖. จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๑๕ โครงการ
	๓
	๓
	๓
	๓
	๓
	-สำนักปลัด

	๗.  จัดฝึกอบรมทฤษฎีเกษตรแนวใหม่
	๗.  จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๑๐ 
โครงการ
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	-สำนักปลัด




แนวทางที่ ๑.๓  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่เกษตรกรผู้ว่างงานกลุ่มสตรีกลุ่มอาชีพต่างๆ ในตำบล
	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ปี ๕๘-๖๐
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	ปี ๖๑
	ปี ๖๒
	

	๑. สนับสนุนงบประมาณเพื่อการลงทุนให้แก่กลุ่มอาชีพต่างๆ
	๑.จำนวนเงินงบประมาณที่การให้การสนับสนุน
	๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท
	๒๐๐,๐๐๐
	๒๐๐,๐๐๐
	๒๐๐,๐๐๐
	๒๐๐,๐๐๐
	๒๐๐,๐๐๐
	-กองช่าง

	๒. จัดฝึกอาชีพเสริมให้แก่กลุ่มอาชีพต่างๆ
	๒. จำนวนกลุ่มอาชีพที่จัดฝึกอบรม
	๑๐ กลุ่ม
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	-กองช่าง

	๓. จัดฝึกอาชีพเสริมให้แก่เกษตรกรผู้มีรายได้น้อย
	๓. จำนวนราษฎรที่จัดฝึกอบรม
	๕๐๐ คน
	๑๐๐
	๑๐๐
	๑๐๐
	๑๐๐
	๑๐๐
	-กองช่าง

	๔. จัดฝึกอบรมด้านช่างฝีมือให้แก่เยาวชนปละผู้ว่างงาน
	๔. จำนวนเยาวชนและผู้ว่างงานที่เข้ารับการฝึกอบรม
	๕๐๐ คน
	๑๐๐
	๑๐๐
	๑๐๐
	๑๐๐
	๑๐๐
	-กองช่าง

	๕. จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการประกอบอาชีพเสริม
	๕. จำนวนกลุ่มที่จัดสนับสนุนวัสดุให้
	๒๕ กลุ่ม
	๕
	๕
	๕
	๕
	๕
	-กองช่าง

	๖. ก่อสร้างตลาดกลางเพื่อจำหน่ายสินค้า
	๖. จำนวนตลาด
	๒ แห่ง
	-
	-
	-
	๑
	๑
	-กองช่าง

	๗. จัดตั้งกองทุนกู้ยืมเพื่อนำไปเป็นทุนในการประกอบอาชีพเสริม
	๗. จำนวนกองทุน
	๑๑ กองทุน
	๒
	๓
	๓
	๓
	-
	-กองช่าง



ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชนหมู่บ้านให้น่าอยู่


แนวทางที่  ๒.๑ พัฒนาสาธารณูปโภค และสาธารณูปการภายในหมู่บ้านและชุมชนให้น่าอยู่
	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ปี ๕๙-๖๐
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	ปี ๖๑
	ปี ๖๒
	

	๑. ก่อสร้างถนน  คสล. ภายในหมู่บ้าน
	๑. จำนวนถนนที่ก่อสร้าง
	๒๕ สาย
	๕
	๕
	๕
	๕
	๕
	-กองช่าง

	๒. ปรับปรุงซ่อมแซมและเสริมผิวจราจรถนนภายในหมู่บ้าน
	๒. จำนวนถนนที่ปรับปรุงซ่อมแซม
	๕๕ สาย
	๑๑
	๑๑
	๑๑
	๑๑
	๑๑
	-กองช่าง

	๓. ติดตั้งปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้าน
	๓. จำนวนไฟฟ้าสาธารณะที่ติดตั้ง และปรังปรุงซ่อมแซม
	๒๗๕ จุด
	๕๕
	๕๕
	๕๕
	๕๕
	๕๕
	-กองช่าง

	๔. ก่อสร้างระบบระบายน้ำภายในหมู่บ้าน
	๔. จำนวนระบบระบายน้ำที่ก่อสร้าง
	๖ แห่ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๒
	-กองช่าง

	๕. ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำภายในหมู่บ้าน
	๕. ระยะความยาวของไฟฟ้าที่ขยายเขต
	๑๐,๐๐๐ เมตร
	๒,๐๐๐
	๒,๐๐๐
	๒,๐๐๐
	๒,๐๐๐
	๒,๐๐๐
	-กองช่าง

	๖. ก่อสร้างสะพานท่อเหลี่ยมภายในหมู่บ้าน
	๖. จำนวนท่อเหลี่ยมที่ก่อสร้าง
	๕ แห่ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-กองช่าง

	๗. พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค
	๗. จำนวนแหล่งน้ำที่ดำเนินการพัฒนา
	๕ แห่ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-กองช่าง

	๘. ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมและขยายระบบประปาภายในหมู่บ้าน
	๘.จำนวนระบบประปาที่ก่อสร้างและขยาย
	๕ แห่ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-กองช่าง

	๙. พัฒนาการผังเมืองให้เป็นระบบ
	๙. จำนวนโครงการที่พัฒนาด้านผังเมือง
	๑๑ หมู่บ้าน
	๒
	๓
	๓
	๓
	-
	-กองช่าง

	๑๐. พัฒนาการใช้ที่สาธารณะและป้องกันการบุกรุกที่สาธารณะทุกแห่ง
	๑๐. จำนวนที่สาธารณะที่ดำเนินการ
	๑๕ แห่ง
	๓
	๓
	๓
	๓
	๓
	-กองช่าง

	๑๑. จัดหาระบบเสียงตามสายภายในหมู่บ้าน
	๑๑. จำนวนหมู่บ้านที่ติดตั้งระบบเสียงตามสาย
	๑๑ หมู่บ้าน
	๕
	๓
	๓
	-
	-
	-กองช่าง

	๑๒.  ก่อสร้างฝาย  คสล. ตามแบบ มข. ๒๕๒๗ จำนวน  ๑๑  หมู่บ้าน
	๑๒.  จำนวนก่อสร้างฝายที่ดำเนินการ
	๒๐  แห่ง
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	-กองช่าง




แนวทางที่  ๒.๒  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ปี ๕๘-๖๐
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	ปี ๖๑
	ปี ๖๒
	

	๑. แก้ไขปัญหาความยากจน ผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ตกเกณฑ์ จปฐ.
	๑. จำนวนราษฎรตำบลนาในที่มีรายได้น้อย
	๒๕๐
คน
	๕๐
	๕๐
	๕๐
	๕๐
	๕๐
	-สำนักปลัดฯ

	๒. ส่งเสริมกิจกรรมเด็กและเยาวชน
	๒. จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๕  
โครงการ
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๓. ส่งเสริมพัฒนาสตรีและครอบครัว
	๓. จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๕  
โครงการ
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๔. พัฒนาคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
	๔. จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๕
โครงการ
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๕. สนับสนุนงบประมาณเบี้ยยังชีพให้แก่คนชรา ผู้พิการ  และผู้ป่วยโรคเอดส์
	๕. จำนวนคนที่ช่วยเหลือ
	๘๐๐ คน
	๒๐๐
	๑๕๐
	๑๕๐
	๑๕๐
	๑๕๐
	-สำนักปลัดฯ

	๖. ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้กับผู้ด้อยโอกาส
	๖. จำนวนครัวเรือนที่ยากจน
	๒๕
	๕
	๕
	๕
	๕
	๕
	-สำนักปลัดฯ

	๗. ฝึกอบรมและพัฒนาอาชีพให้กับผู้สูงอายุ
	๗. จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๕
โครงการ
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๘. สงเคราะห์ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่
	๘. จำนวนประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อน
	๒๕๐
คน
	๕๐
	๕๐
	๕๐
	๕๐
	๕๐
	-สำนักปลัดฯ




แนวทางที่  ๒.๓  การพัฒนาการเมือง การปกครองและการบริหาร
	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ปี ๕๘-๖๐
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	ปี ๖๑
	ปี ๖๒
	

	๑. พัฒนาบุคลากรภายในเทศบาลให้มีประสิทธิภาพ
	๑. จำนวนครั้งที่ฝึกอบรม
	๕ ครั้ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๒. พัฒนาและปรังปรุงขั้นตอนการปฏิบัติงาน/ วัสดุอุปกรณ์  และครุภัณฑ์ ที่ใช้ปฏิบัติงาน
	๒. จำนวนวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ที่จัดซื้อจัดหา
	๕๐ ครั้ง
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	-สำนักปลัดฯ

	๓. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงาน
	๓. จำนวนโครงการที่จัดซื้อ จัดจ้างและให้ประชาชนมีส่วนร่วม
	ทุกโครงการ
	ทุกโครงการ
	ทุกโครงการ
	ทุกโครงการ
	ทุกโครงการ
	ทุกโครงการ
	-สำนักปลัดฯ

	๔. ส่งเสริมให้การบริหารงานใสสะอาดปราศจากการทุจริต และประพฤติ มิชอบในการบริหาร
	๔. จำนวนการจัดเวทีประชาคม
	๓๐ ครั้ง
	๖
	๖
	๖
	๖
	๖
	-สำนักปลัดฯ

	๕. ส่งเสริมวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตยให้ราษฎรในตำบล
	๕. จำนวนการฝึกอบรม
	๕ ครั้ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๖. อบรมผู้ประกอบรานค้าเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียม
	๖. จำนวนการฝึกอบรม
	๕  ครั้ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-กองคลัง

	๗. จัดกิจกรรมงานรัฐพิธีเนื่องในโอกาสต่างๆ
	๗.  จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๕๐
โครงการ
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	-สำนักปลัด


แนวทางที่  ๒.๔  การพัฒนาด้านความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ปี ๕๘-๖๐
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	ปี ๖๑
	ปี ๖๒
	

	๑. จัดประชุมเชิงวิชาการปฎิบัติหน้าที่ อปพร.
	๑. จำนวนสมาชิกที่ฝึกอบรม
	๕  ครั้ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๒. จัดฝึกอบรมสมาชิกแจ้งข่าวอาชญากรรม
	๒. จำนวนสมาชิกที่เข้ารับการฝึกอบรม
	๕๐๐ คน
	๑๐๐
	๑๐๐
	๑๐๐
	๑๐๐
	๑๐๐
	-สำนักปลัดฯ

	๓. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
	๓. จำนวนวัสดุอุปกรณ์ที่จัดซื้อ
	๑๐ ครั้ง
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	-สำนักปลัดฯ

	๔. ติดตั้งไฟจราจรตามสี่แยกภายในหมู่บ้าน
	๔. จำนวนสามแยก/สี่แยก ภายในหมู่บ้านตำบลนาใน
	๒๕๐  จุด
	๕๐
	๕๐
	๕๐
	๕๐
	๕๐
	-สำนักปลัดฯ

	๕. โครงการจัดระเบียบหมู่บ้านชุมชน
	๕. จำนวนหมู่บ้านที่ดำเนินการ
	๑๑ หมู่บ้าน
	๒
	๓
	๓
	๓
	-
	-สำนักปลัด

	๖. โครงการป้องกันและปราบปรามการแพร่ระบาดของยาเสพติดให้โทษ
	๖. จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๑๐ โครงการ
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	-สำนักปลัด

	๗. ลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลต่างๆ
	๗. จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๑๐  โครงการ
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	-สำนักปลัดฯ




แนวทางที่  ๒.๕  การพัฒนาทางด้านการส่งเสริมสุขภาพและการควบคุมป้องกันโรค
	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ปี ๕๘-๖๐
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	ปี ๖๑
	ปี ๖๒
	

	๑. ควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก
	๑. จำนวนโครงการที่ให้การสนับสนุน
	๑๐ โครงการ
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	-สำนักปลัดฯ

	๒. วิ่งทดสอบสมรรถภาพ
	๒. จำนวนโครงการที่ให้การสนับสนุน
	๑๕ โครงการ
	๓
	๓
	๓
	๓
	๓
	-สำนักปลัดฯ

	๓. ร่วมใจป้องกันโรคเอดส์
	๓. จำนวนโครงการที่ให้การสนับสนุน
	๑๕ โครงการ
	๓
	๓
	๓
	๓
	๓
	-สำนักปลัดฯ

	๔. ส่งเสริมงานอนามัยแม่และเด็ก
	๔. จำนวนโครงการที่ให้การสนับสนุน
	๒๐ โครงการ
	๔
	๔
	๔
	๔
	๔
	-สำนักปลัดฯ

	๕. ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและวางแผนครอบครัวสุนัข แมว
	๕. จำนวนโครงการที่ให้การสนับสนุน
	๑๐ โครงการ
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	-สำนักปลัดฯ

	๖. ประกวดเรือนชานน่าอยู่
	๖. จำนวนโครงการที่ให้การสนับสนุน
	๕ โครงการ
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๗. บริการทางการแพทย์ฉุกเฉิน (EMS)
	๗. จำนวนโครงการที่ให้การสนับสนุน
	๕ โครงการ
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๘. ส่งเสริมแพทย์แผนไทย
	๘. จำนวนโครงการที่ให้การสนับสนุน
	๕ โครงการ
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๙. ส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพร
	๙. จำนวนโครงการที่ให้การสนับสนุน
	๑๐ โครงการ
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	-สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา กีฬา และวัฒนธรรม


แนวทางที่  ๓.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนด้านงบประมาณเพื่อการพัฒนาทางการศึกษาทุกระดับ
	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ปี ๕๘-๖๒
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	ปี ๖๑
	ปี ๖๒
	

	๑. อุดหนุนและสนับสนุนงบประมาณเพื่อพัฒนาทางการศึกษาทุกระดับในตำบล
	๑. จำนวนโครงการที่ให้การสนับสนุน
	๑,๒๐๐,๐๐๐ 
บาท
	๒๐๐,๐๐๐
	๒๐๐,๐๐๐
	๒๐๐,๐๐๐
	๓๐๐,๐๐๐
	๓๐๐,๐๐๐
	-สำนักปลัดฯ

	๒. สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ทางการศึกษาเพื่อการศึกษาให้โรงเรียนและศูนย์เด็กเล็กทุกแห่ง
	๒. จำนวนโครงการที่ให้การสนับสนุน
	๕๐ 
โครงการ
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	-สำนักปลัดฯ

	๓. ส่งเสริมและให้การสนับสนุนกิจกรรมการศึกษา
	๓. จำนวนโครงการที่ให้การสนับสนุน
	๒๕ 
โครงการ
	๕
	๕
	๕
	๕
	๕
	-สำนักปลัดฯ

	๔.  อุดหนุนงบประมาณอาหารกลางวันและอาหารเสริม  (นม)  ให้กับโรงเรียนประถมและขยายโอกาส และ  ศพด. ทุกแห่งในเขตเทศบาลตำบลนาใน
	๔.  จำนวนนักเรียนและเด็กเล็กภายในตำบลนาใน
	๖๐
แห่ง
	๑๒
	๑๒
	๑๒
	๑๒
	๑๒
	-สำนักปลัดฯ

	๕.  ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสำนักงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทุกแห่ง
	๕.  จำนวนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตำบลนาใน
	๓๐
แห่ง
	๖
	๖
	๖
	๖
	๖
	สำนักปลัดฯ

	๖.  จัดตั้งศูนย์เรียนรู้ชุมชน
	๖.  จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	๑๐
ศูนย์
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	




แนวทางที่  ๓.๒ ส่งเสริมการศาสนา การกีฬา และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ปี ๕๘-๖๐
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	ปี ๖๑
	ปี ๖๒
	

	๑. จัดกิจกรรมทางศาสนาและวันสำคัญต่างๆ
	๑. จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๕๐ กิจกรรม
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	-สำนักปลัดฯ

	๒. จัดกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
	๒. จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๕ ครั้ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๓. จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาหมู่บ้าน ตำบล
	๓. จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๑๕ ครั้ง
	๓
	๓
	๓
	๓
	๓
	-สำนักปลัดฯ

	๔. จัดกิจกรรมวันประเพณีต่างๆ
	๔. จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๑๐ ครั้ง
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	-สำนักปลัดฯ

	๕. ก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์
	๕. จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๕ ครั้ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๖. โครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์กีฬาประจำหมู่บ้าน
	๖. จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๕๕ ชุด
	๑๑
	๑๑
	๑๑
	๑๑
	๑๑
	-สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว

แนวทางที่  ๔.๑ แนวทางอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้  ดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมและเร่งรัดการควบคุมมลพิษ
	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ปี ๕๘-๖๐
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	ปี ๖๑
	ปี ๖๒
	

	๑. ปรับปรุงพัฒนาทัศนียภาพที่สาธารณะตำบลนาใน
	จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๕๐ กิจกรรม
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	-สำนักปลัดฯ

	๒.ปลูกป่าและปลูกต้นไม้ริมถนนและที่สาธารณะตำบลนาใน
	จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๕ ครั้ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๓.ฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันไฟป่า
	จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๕ ครั้ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๔.ก่อสร้างฝายและแฝก
	จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๑๐ ครั้ง
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒
	-สำนักปลัดฯ

	๕.ลดโลกร้อนด้วยธนาคารขยะ
	จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๕ ครั้ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๖.หมู่บ้านปลอดขยะ
	จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๕ ครั้ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๗.ท้องถิ่นไทย  รวมใจภักดิ์  รักพื้นที่สีเขียว
	จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๕ ครั้ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ


แนวทางที่  ๔.๒ แนวทางการพัฒนาด้านส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยว

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ปี ๕๘-๖๐
	ปี ๕๘
	ปี ๕๙
	ปี ๖๐
	ปี ๖๑
	ปี ๖๒
	

	๑. ปรับปรุงภูมิทัศน์เพื่อการท่องเที่ยว       เชิงบูรณาการ
	จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๕ ครั้ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๒. มัคคุเทศก์น้อยในท้องถิ่น
	จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๕ ครั้ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๓. ทัวร์ธรรม ตามรอยหลวงปู่มั่น
	จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๕ ครั้ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๔. ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว
	จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๔ ครั้ง
	-
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ

	๕. หน้าบ้านน่ามอง
	จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการและให้การสนับสนุน
	๕ ครั้ง
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-สำนักปลัดฯ









































คำขวัญตำบลนาใน   “แอ่งล้อมรอบเขาภูพาน  ธรรมสถานหลวงปู่มั่น   อร่อยลั่นแกงหวายอ่อม   งามละม่อมโส้ภูไท  


ถิ่นนาในคนไทภู”

















๓๔

